Projektnr5
z dnia 21.08.2019 r.

zmieniajgca uchwal¢ w sprawie regulaminu przyznawania dodatkéw oraz innych skladnikéw
wynagradzania dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach lub placéwkach prowadzonych przez Gmine
‘ Zabkowice Slgskie

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 6 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z2019r.
poz. 506 ze zm.) oraz art.30 ust.6 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (tj. z2018r.
poz. 967 ze zm.) Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XLIII/23/2013 Rady. Miejskiej Zgbkowic Slaskich z dnia 28 marca 2013 r. w sprawie
regulaminu przyznawania dodatkéw oraz innych skladnikéw wynagradzania dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach lub placéwkach prowadzonych przez Gming Zabkowice Slaskie wprowadza si¢ nastepujace
zmiany:

1. §2 otrzymuje brzmienie:
»» llekro¢ mowa jest w uchwale o szkole rozumie si¢ przez to:
1) publiczne przedszko]e;‘
2) publiczng szkole podstawows;
3) zespot placowek o$wiatowych;
4) inne publiczne placéwki o§wiatowe”.
2. w §7 po ust. 1 dodaje sig ust. 1 a w brzmieniu:

»la. Jesli wplanie wydatkéw szkoly na 2019r. powstang oszczgdnosci w zakresie wydatkow
zwigzanych z wynagrodzeniami nauczycieli, wysoko$¢ srodkéw planowanych na dodatki motywacyjne,
o ktérych mowa w ust. 1, na okres od dnia 1 wrzeénia 2019 r. do dnia 31 grudnia 2019 r., moze zosta¢
podwyzszona w ramach tych oszczednosci.”;

3. w §7 po ust. 7 dodaje si¢ ust 7a w brzmieniu:

"7a. W sytuacji okreslonej wust. la ustala si¢ dodatek motywacyjny w wysokosci do 50%
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela."

4. §8 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»Dodatki funkcyjne przystuguja:
1) dyrektorom szkot;
2) wicedyrektorom i kierownikom przewidzianym w statucie szkoly;
3) nauczycielom- opiekunom stazu;
4) nauczycielom — wychowawcom klas; nauczycielom — wychowawcom oddzialéw przedszkolnych;
5) nauczycielom — doradcom metodycznym; nauczycielom - konsultantom”.
5. §8 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»Dodatek funkcyjny przystuguje takze nauczycielom, ktérym powierzono obowigzki kierownicze
w zastepstwie nieobecnego dyrektora lub nauczyciela, ktéremu powierzono inne stanowisko kierownicze”.

6. §8 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

1) ,,Wysokos$¢ dodatkéw funkcyjnych okresla tabela:
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Lp. Stanowisko iMiesie;cznie w zlotych
od do

1. Przedszkola

a) Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie 300 1000 z

b) Dyrektor przedszkola czynnego do 5 godzin dziennie 250 zt 900 7

c) Wicedyrektor przedszkola 150 750 zt

2. Szkoly Podstawowe

a) Dyrektor szkoly podstawowe;j liczacej do 8 oddziatéw 350 # 1150 z

b) Dyrektor szkoly podstawowe;j liczacej od 9 do 16 oddziatéw 400 z1 1400

c) Dyrektor szkoly podstawowej liczacej 17 oddzialéw i wiecej 850 zt 1 800 z

d) Wicedyrektor szkoly podstawowej 250 zt 1150z

3 Wychowaweca klasy/wychowawca oddziatu przedszkolnego 300 z1
Opiekun stazu 100 zt
Nauczyciel metodyk/nauczyciel konsultant 60 — 400 zt

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Zgbkowic Slaskich.
§ 3. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

obowigzujacg od 01 wrzesnia 2019 .

Dolnoslaskiego z mocg
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Uzasadnienie

Koniecznos¢ podjecia uchwaly wynika ze zmiany przepiséw, ktére wprowadzila z dniem 01 wrzesnia
2019r. ustawa o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z2019r.
poz. 1287).

W wyniku wprowadzonych zmian od 1 wrzesnia 2019r. oraz stanowiska organu prowadzacego
nauczycielowi, ktéremu powierzono sprawowanie funkcji wychowawcy klasy/wychowawcy oddziatu
przedszkolnego przystuguje dodatek funkcyjny ztytutu sprawowania  funkcji  wychowawcy
klasy/wychowawcy oddziatu przedszkolnego.

Minimalna wysoko$¢ w/w dodatku wynosi 300 zt.

Proponowane zmiany w wysokosci dodatkéw motywacyjnych wynikajg z dynamicznie zmieniajgcej sig
w 2019 1. sytuacji w o$wiacie, a co za tym idzie z koniecznosci zlecania nauczycielom, przez dyrektoréw
szkol, dodatkowych obowiazkéw, poza praca dydaktyczna. Nauczyciel za wykonywanie takich obowigzkéw
moze otrzyma¢ wynagrodzenie tylko w formie wyzszego dodatku motywacyjnego.

Anng Sznajder
Sporzadzila: Cﬁ{fggﬁﬁ'
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