Projekt nr 4

w sprawie przyjecia rocznego programu wspélpracy Gminy Zabkowice Slaskie z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnosdci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2020.

Na podstawie art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
io wolontartacne (4. Dz. U. 2 2019 1., poz. 688 ze zm.) Rada Miejska Zabkowic Slaskich uchwala, co nastgpuje:

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o :

1) Ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2019 r,, poz. 688 ze zin.),

2) Dzialalnosci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie dzialalno$é okreslona w art. 3 ust. 1 ww.
ustawy,

3) Konkursie ofert - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych, o kt6rych
mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatainosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

4) Trybie pozakonkursowym -~ nalezy przez to rozumie¢ tryb zlecania realizacji zadaf publicznych
organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okreslonym w art. 19a ww. ustawy;

5) Rocznym Programie - nalezy przez to rozumie¢ uchwale Rady Miejskiej Zabkowic Staskich w sprawie
Rocznego Programu Wspodlpracy Gminy Zabkowice Slaskie z Organizacjami Pozarzadowymi oraz
podmiotami, oktorych mowa wart. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku
publicznego 1 0 wolontariacie, podjgta na podstawie art.5a ustawy;

6) Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
wart. 3 ust. 3 ww, ustawy;

7) Gminie - nalezy przez to rozumieé Miasto i Gming Zabkowice Slaskie;
8) Burmistrzu - rozumie sig przez to Burmistrza Zgbkowic Slaskich.

Rozdzial 2.
Cel gléwny, cele szczegilowe i zasady wspélpracy

§ 2. Celem gléwnym Rocznego Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy samorzgdem,
a organizacjami pozarzadowymi poprzez poszerzanie zakresu i form wspoipracy.

§ 3. Cel, o ktorym mowa w § 2, realizowany bedzie poprzez nastepujgce cele szczegSlowe:
1) poprawa jako$ci komunikacji pomigdzy samorzadem, a organizacjami,

2} rozwijanie 1p0de_]mowan1e wspélnych inicjatyw na rzecz zwiekszenia aktywnodei mieszkacow Gminy
Zabkowice Slaskie,

3) zwigkszenie znaczenia organizacji w tworzeniu polityki publicznej,
4) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych,
5) prezentacija dorobku sektora i promowanie jego osiggnie€.

§ 4. Wspdlpraca Gminy Zabkowice Slaskie z organizacjami odbywa sie na zasadach:
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1) pomocniczodei ~ dazenie do poszerzania zakresu zadas zleconych organizacjom oraz wspieranie dzialania
organizacji w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie zadan
publicznych;

2) suwerennosci stron — zagwarantowanie niezaleznoéci, réwnosci oraz autonomii podmiotdw realizujacych
Program, w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa — podejmowanie dzialad we wspélpracy opartej na wzajemnym szacunku, zaufaniu i uznaniu
rownorzgdnosci stron;

4) efektywnosci — realizowanie planowanych dzialan i dgzenie do osiagnigcia wspélnie okreslonych celdw,
podnoszenie efektow w zakresie wzajemnej wspdipracy oraz minimalizacji kosztéw z tym zwigzanych;

5) uczciwej konkurencji i jawnosci — ksztaltowanie przejrzystych zasad wspolpracy, opartych na réwnych
i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego.

Rozdzial 3.
Przedmiot i formy wspélpracy

§ 5. Przedmiotem wspélpracy Gminy Zabkowice Slgskie i organizacji jest wspolne wykonywanie zada
publicznych wymienionych w art. 4 ust. | ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w celu
zaspokojenia istniejacych potrzeb spolecznych mieszkafncow Gminy Zgbkowice Slaskie.

§ 6. Wspoipraca gminy z organizacjami odbywaé sie bedzie w nastepujacych formach:
1) finansowej poprzez:

&) powierzanie do realizacji organizacji okreslonego zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
sfinansowanie ich realizacji;

b) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji;
2) pozafinansowej poprzez:

a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci iwspéldzialania wcelu
zharmonizowania tych kierunkdw;

b) konsultowanie z organizacjami projektow aktdw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnoscei
statutowe) tych organizacii;

c) angazowanie i wspieranie organizacji do wymiany do§wiadczen 1 prezentacji osiggnigé;

d) pomoc przy organizowaniu przez organizacje spotkai np. poprzez mozliwoéé nieodptatnego udostepnienia
sal, srodkow technicznych itp.

e) organizowanie konsultacji i szkolen, celem podniesienia sprawnosci funkcjonowania organizacii;
f) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;
g) udzielanie rekomendacji organizacjom wspélpracujacym z gming;

h) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych na realizacjg zadan publicznych z innych Zrédet
niz dotacja z Gminy Zabkowice Slgskie.

Rozdzial 4.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 7. Zadaniami priorytetowymi w 2020 roku sg zadania publiczne w nastepujacych obszarach:
1. w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym: '
1) prowadzenie pozalekcyjnych zajeé sportowych,
2) oddziatywania na rzecz mieszkancow gminy, dotyczace rozwigzywania probleméw patologii spolecznych,
3) wspieranie placdwek wsparcia dziennego, |
4) dziatania promujace i wspierajgce rodzine,

5) tworzenie dodatkowych form spgdzania czasu wolnego w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy zagrozonych
uzaleznieniami i patologiag spoleczna,
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6) dzialania na rzecz integracji i zwigkszanie uczestnictwa 0s6b niepelnosprawnych w zyciu spolecznym,

7) organizacja integracyjnych =zajgé, imprez, wyjazdow rehabilitacyjnych, kulturalnych, turystyczno-
sportowych 1 rekreacyjnych,

8) programy profilaktyczne iinne zagadnienia z dziedziny ochrony zdrowia oraz dziatania na rzecz osdb
niepetnosprawnych i ich rodzin,

9) wspieranie rozwoju aktywnosci spolecznej miodziezy.
2. w zakresie upowszechniania kultury fizycznej :

1) popularyzacja kultury fizycznej oraz upowszechnianie roznych dziedzin sportu w tym organizacja imprez
sportowo-rekreacyjnych dla mieszkancow gminy,

2) tworzenie warunkdw sprzyjajgeych rozwojowi sporti, w tym popraﬁa bazy sportowej na terenie gminy,
3) organizacja wypoczynku dzieci t mlodziezy w formach pozaszkolnych.

3. w zakresie kultury, sztuki i ochrony dziedzictwa narodowego :
1) dziatania na rzecz kultywowania tradycji narodowych i regionalnych;
2) organizacja wydarzen kulturalnych; obozy, wystawy, jarmarki, festyny, koncerty, pokazy historyczne itp.
3) edukacja artystyczna i dziatania aktywizujace mieszkancow gminy.

4) aktywizacja spoleczna senioréw poprzez wspieranie dziatalnosci kulturalnej iturystycznej (wyjazdy
integracyjne z programem rekreacyjno-zdrowotnym, kulturalnym i turystycznym).

4. w zakresie ochrony i promocji zdrowia :
1) organizacja programodw zdrowotnych,
2) organizacja badan przesiewowych 1 profilaktycznych,
3) promocja zdrowego trybu Zycia i profilaktyki zdrowotnej
4) organizacja zaj¢¢ rehabilitacyjnych (m.in. zajgcia na basenie, dogoterapia, hipoterapia, zajecia ruchowe).
5. w zakresie ekologii, ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego :
1) organizowanie przedsiewzieé¢ z zakresu promocji i ochrony $rodowiska,
2} opicka nad zwierzgtami, w tym przeciwdzialanie bezdomnosci zwierzat,
3) edukacja ekologiczna,
4) wspéldziatanie w realizacji ochrony praw zwierzat.
6. w zakresie turystyki i krajoznawstwa :

1) prowadzenie dzialalnosci wychowawczej, krajoznawcze] i popularyzatorskiej w zakresie turystyki
i krajoznawstwa,

2) organizacja imprez turystycznych i krajoznawczych dla mieszkancow,
3) organizacja konkurséw, turniejow na temat wiedzy krajoznawczo-turystyczne;.

Rozdzial 5.
Okres i sposob realizacji programu
§ 8. 1. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r. z zastrzezeniem
ust.2.

2. Termin realizacji poszczegolnych zadan okreélony bedzie w warunkach konkursu ofert na powierzenie lub
wsparcie realizacji zadan publicznych.

3. Zlecanie realizacji zadan publicznych Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania,
ktére program okresla jako zadania priorytetowe i odbywa si¢ w drodze otwartego konkursu ofert na realizacjg
zadan publicznych, oglaszanych przez Burmistrza Zabkowic Slaskich, ktory zatwierdza wyniki konkursu.
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4. Otwarte konkursy ofert ogtaszane sa przez Burmistrza Zabkowic Slaskich i przeprowadzane w oparciu
o przepisy ustawy oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze, chyba, ze przepisy odregbne przewidujg
inny tryb zlecania.

5. Ogloszenie konkursu moze nastapi¢ jedynie na zadania przewidziane w budzecie Gminy Zabkowice
Slaskie.

6. Program réwniez bedzie realizowany poprzez zlecanie realizacji zadan z inicjatywy organizacji w trybie
pozakonkursowym.

7. Gléwnymi podmiotami realizujgcymi program sg:

a) Rada Miejska Zabkowic Slaskich w zakresie kreowania polityki spotecznej Gminy oraz okreslenia wysokosci
srodkow finansowych na jej realizacje;

b) Burmistrz Zgbkowic Slaskich w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rade Miejska Zabkowic
Slaskich;
¢) Organizacje realizujace zadania publiczne we wspdlpracy z Gmina Zabkowice Slaskie.

Rozdzial 6.
Wysokos¢ Srodkow przeznaczonych na realizacje programu

§9. 1. Okresla si¢ planowang wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Rocznego
Programu w kwocie 950 000,00 zi.

2. Szczegdlowe okreslenie wysokosci Srodkéw przeznaczonych na realizacje Rocznego Programu zawieraé
bedzie uchwata budzetowa na 2020 rok.

Rozdziatl 7.
Sposab oceny realizacji programun

§ 10. 1. Burmistrz przedlozy Radzie Miejskiej Zabkowic Slaskich w terminie do 31 méja roku nastgpnego po
roku obowigzywania Programu, sprawozdanie z jego realizacji.

2. Sprawozdanie zawierac bedzie informacje dotyczace:

a) liczby organizacji, ktore podjely si¢ we wspélpracy z Gmina realizacji zadan publicznych na rzecz
spolecznosci lokalnej;

b) wysokosci srodkow zaangazowanych na realizacje programu;

¢) wysokosci wkiadu wlasnego organizacji w realizacje zadan publicznych;
d) liczby zadan zrealizowanych w ramach otwartego konkursu ofert;

e) liczby zadan zrealizowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert.

Rozdzial 8.
Spos6b tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 11. 1. Skierowanie projektu Programu Wspdlpracy do konsultacji odbywato si¢ w nastgpujacej formie:
wyrazania pisemne] opinii w danej kwestii.

2. Termin wyrazania pisemnej opinii nie mégt by¢ dluzszy niz 14 dni od dnia doreczenia projektu Programu
organizacjom. Projekt Programu celem uzyskania ewentualnych rozwigzan i propozycji, zostat zamieszczony na
stronie internetowej Urzedu Miejskiego Zabkowic Slaskich, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz przestany
droga pocziowa do organizacji.

3. Po przeprowadzeniu konsultacji w formie pisemnej zostal sporzadzony protokdt zawierajacy listg
uczestnikéw, temat konsultacji oraz propozycje i podjete ustalenia i opinie. Zadna organizacja nie ztozyla uwag
do projektu uchwaty.

4. Roczny Program wsp&lpracy uchwala sie do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego
obowigzywania.
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Rozdzial 9.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych
konkursach

§ 12. 1. Komisje konkursowe powolywane sg wcelu opiniowania ofert ziozonych przez organizacie
w ramach ogloszonych przez Burmistrza Zagbkowic Slkaskich otwartych konkurséw ofert.

2. Komisje konkursowe oraz jej przewodniczacy powolywani sa zarzadzeniem Burmistrza Zgbkowic
Slaskich.

3. Posiedzente komisji zwohije ikieruje pracami Przewodniczacy Komisji, a w sytuacji jego nieobecnosci
Zastgpea Przewodniczacego Komisji.

4. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.
5. Komisja konkursowa w celu rozstrzygniecia konkursu ofert, dokonuje nastepujgcych czynnosci:

a) ocenia zlozone oferty pod wzglgdem formalnym (poprawne wypelnienie ofert oraz zalaczenie potrzebnej
dokumentaciji),

b) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy czlonek komisji konkursowej dokonuje indywiduaine;
punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym,

¢} sporzadza protokdt, odezytuje jego tres¢ i podpisuje protokdt i wraz z propozycja wyboru ofert przedkiada
Burmistrzowi Zgbkowic Slaskich.

6. Komisja Konkursowa rozwigzuje sie z chwila rozstrzygniecia konkursu ofert.

7. Ostatecznego wyboru najkorzysiniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz.

Rozdzial 16.
Postanowienia koncowe.

§ 13. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Zgbkowic Slaskich.
§ 14. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie

Roczny program wspdlpracy Gminy Zabkowice Slaskie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust, 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2020 zostal przygotowany po przeprowadzonych konsultacjach z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nie
zlozyly uwag merytorycznych do projektu niniejszej uchwaty.

Program stanowi realizacje zapisdw ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze
promuje ideg¢ samorzadnosci poprzez wprowadzenie przejrzystych i przyjaznych zasad uczestnictwa sektora
organizacji pozarzadowych w podejmowaniu istotnych decyzji.

Sporzadzita Magdalena Cupial Referent ds. koordynacji profilaktyki irozwigzywania problemdéw
spolecznych

Mg {f?g
@3
Ref ds. xoordyoacii profilakiyki

LTozwigzywania problemdéw spotecznych

Kierownik Referatu Edukacji Kultury, Sportu i Spraw Spotecznych :

Befer

Pieczgd i podpis Radcy Prawnego :

. : . Kierownik
Podpis szefa pionu : Wydziaty Edukacii

i 8praw Spolecznych

-

Twa Figzal

. Kierownik
Referu_]qcy . Referatn Edukacii, Kultury, Sporiu

1 Sfraw SpolgeEnyoh

Anda Marcinkow
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