- projekt -
UCHWALANR / /2021
RADY MIEJSKIEJ ZABKOWIC SLASKICH

z dnia

w sprawie: przyjecia rocznego programu wspélpracy Gminy Zabkowice Slaskie z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022,

Na podstawie art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. 22020 r. poz. 1057, z 2019 r. poz. 2020 oraz z 2021 r. poz. 1038, 1243 i 1535)

Rada Miejska Zabkowic Slaskich uchwala, co nastepuje :

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§1. Ilekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o :

1) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z 2019 r. poz. 2020 oraz z 2021 r.
poz. 1038, 1243 i 1535);

2) DzialalnoSci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumieé dziatalnoéé okreslong w art. 3
ust. 1 ww. ustawy;

3) Konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

4) Trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumieé tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym poza konkursem ofert, okreslonym w art. 19a ww.
ustawy;

5) Rocznym Programie - nalezy przez to rozumie¢ uchwale Rady Miejskiej Zabkowic Slaskich
w sprawie Rocznego Programu Wspdlpracy Gminy Zabkowice Slaskie z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, podjeta na podstawie art.5a
ustawy,

6) Organizacjach —nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy;

7) Gminie — nalezy przez to rozumieé¢ Miasto i Gming Zgbkowice Slaskie;

8) Burmistrzu — rozumie sig przez to Burmistrza Zgbkowic Slaskich.

Rezdzial 2.
Cel gléwny, cele szczegélowe i zasady wspolpracy

§2. Celem gléwnym Rocznego Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy
samorzadem, a organizacjami pozarzadowymi poprzez poszerzanie zakresu i form wspolpracy.

§3. Cel, o ktérym mowa w § 2, realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegblowe:

1) poprawa jako$ci komunikacji pomig¢dzy samorzadem, a organizacjami,

2) rozwijanie i podejmowanie wspélnych inicjatyw na rzecz zwigkszenia aktywnosci mieszkafncow
Gminy Zabkowice Slaskie,

3) zwigkszenie znaczenia organizacji w tworzeniu polityki publiczne;j,

4) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych,

5) prezentacja dorobku sektora i promowanie jego osiggnieg.




§4. Wspdlpraca Gminy Zgbkowice Slaskie z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1) pomoeniczosei — dgzenie do poszerzania zakresu zadaf zleconych organizacjom oraz wspieranie
dzialania organizacji w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji podejmowanych przez nie
zadan publicznych;

2) suwerenno$ci stron — zagwarantowanie niezaleznosci, rownosci oraz autonomii podmiotéw
realizujgcych Program, w granicach przyznanych przez prawo;

3) partnerstwa — podejmowanie dzialai we wspdlpracy opartej na wzajemnym szacunku, zaufaniu
i uznaniu réwnorzednoS$ci stron;

4) efektywno$ci — realizowanie planowanych dziatan i dazenie do osiggniecia wspélnie okreslonych
celéw, podnoszenie efektéw w zakresie wzajemnej wspdlpracy oraz minimalizacji kosztéw z tym
zwigzanych;

5) uczciwej konkurencji i jawnoS$ci — ksztaltowanie przejrzystych zasad wspolpracy, opartych na
réwnych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego.

Rozdzial 3.
Przedmiot i formy wspoélpracy

§5. Przedmiotem wspétpracy Gminy Zabkowice Slaskie i organizacji jest wspdlne wykonywanie zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
w celu zaspokojenia istnigjacych potrzeb spotecznych mieszkancéw Gminy Zabkowice Slaskie.

§6. Wspdlpraca gminy z organizacjami odbywac¢ sie bedzie w nastepujgcych formach:

1) finansowej poprzez:

a) powierzanie do realizacji organizacji okreslonego zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji
na sfinansowanie ich realizacji;

b) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji;

2) pozafinansowej poprzez:

a) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspéldziatania w celu

zharmonizowania tych kierunkow;

b) konsultowanie z organizacjami projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczgcych

dzialalnosci statutowej tych organizaciji;

c) angazowanie i wspieranie organizacji do wymiany do§wiadczefi i prezentacji osiggnied;

d) pomoc przy organizowaniu przez organizacje spotkaf np. poprzez mozliwo$¢ nieodplatnego

udostepnienia sal, srodkoéw technicznych itp.

- €) organizowanie konsultacji i szkoleni, celem podniesienia sprawnosci funkcjonowania organizacji;
f) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

g) udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z gming;

h) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na realizacje zadaf publicznych

z innych Zrédet niz dotacja z Gminy Zabkowice Slaskie.

Rozdzial 4.
Priorytetowe zadania publiczne

§7. Zadaniami priorytetowymi w 2022 roku sa zadania publiczne w nastepujgcych obszarach:

1. w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym:
1) prowadzenie pozalekcyjnych zajeé sportowych,
2) prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowe;j,
3) oddziatywania na rzecz mieszkancéw gminy, dotyczace rozwigzywania probleméw patologii
spotecznych,
4) wspieranie placéwek wsparcia dziennego,
5) dzialania promujace i wspierajace rodzine,




6) tworzenie dodatkowych form spedzania czasu wolnego w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy
zagrozonych uzaleznieniami i patologig spoteczna,

7) dziatania na rzecz integracji i zwickszanie uczestnictwa oséb niepetnosprawnych w zyciu
spolecznym,

8) organizacja integracyjnych zaje¢, imprez, wyjazdéw rehabilitacyjnych, kulturalnych,
turystyczno-sportowych i rekreacyjnych,

9) programy profilaktyczne i inne zagadnienia z dziedziny ochrony zdrowia oraz dziatania na rzecz
0s6b niepetnosprawnych 1 ich rodzin,

10) wspieranie rozwoju aktywnosci spotecznej miodziezy.

2. w zakresie upowszechniania kultury fizycznej :

1) popularyzacja kultury fizycznej oraz upowszechnianie roéznych dziedzin sportu w tym
organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych dla mieszkancdw gminy,

2) popularyzacja waloréw rekreacji ruchowej oraz sport szkolny — organizacja szkolen
i wspdtzawodnictwo dzieci i modziezy szkolnej, rehabilitacja ruchowa, organizacja szkolenia
i wspotzawodnictwo o0sOb niepelnosprawnych,

3) tworzenie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi sportu, w tym poprawa bazy sportowej na
terenie gminy,

4) organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy w formach pozaszkolnych.

3. w zakresie kultury, sztuki i ochrony dziedzictwa narodowego :
1) dzialania na rzecz kultywowania tradycji narodowych i regionalnych;
2) organizacja wydarzen kulturalnych; obozy, wystawy, jarmarki, festyny, koncerty, pokazy
historyczne itp.
3) edukacja artystyczna i dzialania aktywizujgce mieszkancoOw gminy.
4) aktywizacja spoleczna senior6w poprzez wspieranie dziatalnosci kulturalnej i turystycznej
(wyjazdy integracyjne z programem rekreacyjno-zdrowotnym, kulturalnym i turystycznym).

4. w zakresie ochrony i promocji zdrowia :
1) organizacja programéw zdrowotnych,
2) organizacja badan przesiewowych i profilaktycznych,
3) promocja zdrowego trybu zycia i profilaktyki zdrowotnej,
4) organizacja zaje¢ rehabilitacyjnych (m.in. zajecia na basenie, dogoterapia, hipoterapia, zajecia
ruchowe).

5. w zakresie ekologii, ochrony zwierzat oraz dziedzictwa przyrodniczego :
1) organizowanie przedsigwzigé z zakresu promocji i ochrony $rodowiska,
2) opieka nad zwierzetami, w tym przeciwdziatanie bezdomnosci zwierzat,
3) edukacja ekologiczna,
4) wspdldzialanie w realizacji ochrony praw zwierzat.

6. w zakresie turystyki i krajoznawstwa :

1) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej, krajoznawczej i popularyzatorskiej w zakresie
turystyki i krajoznawstwa,

2) organizacja imprez turystycznych i krajoznawczych dla mieszkancow,

3) organizacja konkurséw, turniejéw na temat wiedzy krajoznawczo-turystyczne;j.

Rozdzial 5.
Okres i sposob realizacji programu

§8.1.Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. z zastrzezeniem
ust.2.

2. Termin realizacji poszczegdlnych zadafi okreSlony bedzie w warunkach konkursu ofert na
powierzenie lub wsparcie realizacji zadan publicznych.




3. Zlecanie realizacji zadan publicznych Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosei te
zadania, ktére program okresla jako zadania priorytetowe i odbywa si¢ w drodze otwartego konkursu
ofert na realizacje zadan publicznych, oglaszanych przez Burmistrza qukowic Slaskich, ktory
zatwierdza wyniki konkursu.

4. Otwarte konkursy ofert oglaszane sg przez Burmistrza Zabkowic Slaskich i przeprowadzane
W oparciu o przepisy ustawy oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze, chyba, ze przepisy
odrebne przewiduja inny tryb zlecania.

5. Ogloszenie konkursu moze nastapi¢ jedynie na zadania przewidziane w budzecie Gminy Zgbkowice
Slaskie.

6. Program réwniez bedzie realizowany poprzez zlecanie realizacji zadan z inicjatywy organizacji
w trybie pozakonkursowym, na zasadach i trybie okreslonym w ustawie.

7. Gléwnymi podmiotami realizujgcymi program sa:

a) Rada Miejska Zabkowic Slaskich w zakresie kreowania polityki spotecznej Gminy oraz okre$lenia
wysokosci srodkéw finansowych na jej realizacje;

b) Burmistrz Zabkowic Slaskich w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rade Miejska
Zabkowic Slaskich;

¢) Organizacje realizujace zadania publiczne we wspélpracy z Gmina Zgbkowice Slaskie.

Rozdzial 6.
Wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu

§9. 1.0kresla si¢ planowang wysokoéé $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Rocznego
Programu w kwocie 980 000,00 z.

2. Szczegodtowe okreslenie wysokosci $rodkdw przeznaczonych na realizacj¢ Rocznego Programu
zawiera¢ bedzie uchwata budzetowa na 2022 rok.

Rozdzial 7.
Sposéb oceny realizacji programu

§10.1 Burmistrz przedtozy Radzie Miejskiej Zabkowic Slaskich w terminie do 3 1 maja roku nastepnego
po roku obowigzywania Programu, sprawozdanie z jego realizacji.

2. Sprawozdanie zawiera¢ bedzie informacje dotyczace:

a) liczby organizacji, ktére podjely sic we wspdlpracy z Gming realizacji zadan publicznych na rzecz
spotecznosci lokalnej;

b) wysokosci §rodkow zaangazowanych na realizacje programu;

¢) wysokosci wkladu wlasnego organizacji w realizacj¢ zadan publicznych;

d) liczby zadan zrealizowanych w ramach otwartego konkursu ofert;

e) liczby zadan zrealizowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert.

Rozdzial 8.
Sposo6b tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§11.1. Skierowanie projektu Programu Wspolpracy do konsultacji odbywa si¢ w nastepujacej formie:
wyrazania pisemnej opinii w danej kwestii.

2. Termin wyrazania pisemnej opinii nie moze by¢ dluzszy niz 14 dni od dnia dorgczenia projektu
Programu organizacjom. Projekt Programu celem uzyskania ewentualnych rozwigzan i propozycji,
zostanie zamieszczony na stronie internetowej Urzedu Miejskiego Zgbkowic Slaskich, w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz przestany droga pocztowa do organizacji.

3. Po przeprowadzeniu konsultacji w formie pisemnej sporzadza si¢ protokdt zawierajacy liste
uczestnikow, temat konsultacji oraz propozycje i podjete ustalenia i opinie.

4. Roczny Program wspdlpracy uchwala si¢ do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego
obowigzywania.




Rozdzial 9.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert
w otwartych konkursach

§12. 1.Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert ztozonych przez organizacje
w ramach ogtoszonych przez Burmistrza Zabkowic Slaskich otwartych konkurséw ofert.

2. Komisje konkursowe oraz jej przewodniczacy powolywani sa zarzadzeniem Burmistrza Zgbkowic
Slaskich.

3. Posiedzenie komisji zwoluje i kieruje pracami Przewodniczacy Komisji, a w sytuacji jego
nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego Komisji.

4. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu konkursowym.

5. Komisja konkursowa w celu rozstrzygnigcia konkursu ofert, dokonuje nastepujacych czynnosci:

a) ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym (poprawne wypelnienie ofert oraz zalgczenie
potrzebnej dokumentacji),

b) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy czlonek komisji konkursowej dokonuje
indywidualnej punktowej oceny na karcie, zgodnie ze wskaznikami okre§lonymi w ogloszeniu
konkursowym,

c) sporzadza protokdt , odczytuje jego tres¢ i podpisuje protokét i wraz z propozycjg wyboru ofert
przedklada Burmistrzowi Zabkowic Slaskich.

6. Komisja Konkursowa rozwigzuje si¢ z chwila rozstrzygniecia konkursu ofert.

7. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Burmistrz.

Rozdziat 10.
Postanowienia koncowe.

§13. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Zabkowic Slaskich.
§14. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Uzasadnienie

Roczny program wspélpracy Gminy Zabkowice Slgskie z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2022 zostanie przygotowany po przeprowadzonych konsultacjach
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie beda zglaszaty w wyznaczonym terminie swoje uwagi i opinie do projektu
programu.

Program stanowi realizacje zapiséw ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, a takze promuje ide¢ samorzadno$ci poprzez wprowadzenie przejrzystych
i przyjaznych zasad uczestnictwa sektora organizacji pozarzadowych w podejmowaniu istotnych
decyzji.
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