OR.0050.315.2021.JCH

ZARZADZENIE NR 315/IX/OR-2021
BURMISTRZA ZABKOWIC SLASKICH

z dnia 28 wrzesnia 2021 r.

w sprawie ekwiwalentu za pranie i konserwacje odziezy i obuwia roboczego dla pracownikéw
zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Zabkowicach Slgskich.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021, poz. 1372)
oraz art. 237° § 2i3 Kodeksu Pracy (. Dz U. z2020r., poz.1320 oraz Dz.U. z2018r., poz.2432)
zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Za pranie i konserwacj¢ obuwia roboczego wykonane przez pracownikéw za ich zgoda, przystuguje
ekwiwalent pieni¢zny w wysokosci 25 z1 (stownie: dwadziescia pigé ztotych) miesigcznie.

§ 2. Ekwiwalent za pranie i konserwacj¢ platny jest z dotu po zatwierdzeniu tych czynnosci raz na kwartat
poczawszy od 1 pazdziernika 2021 roku.

§ 3. Jezeli w ciggu miesigca kalendarzowego pracownik niezaleznie od przyczyn (np. zwolnienie lekarskie,
urlop wypoczynkowy itp.)- nie przepracowat ani jednego dnia — ekwiwalent za pranie i konserwacje
nie przystuguje.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam kierownikowi Wydziatu Organizacyjnego.

§ 5. Traci moc zarzadzenie Burmistrza Zabkowic Slaskich Nr321/XI/OR-2011 zdnia 13 grudnia
2011 roku w sprawie ekwiwalentu pienigznego za pranic ikonserwacje odziezy iobuwia roboczego dla
pracownikow  zatrudnionych ~w Urzedzie Miejskim w Zabkowicach Slgskich oraz  zarzadzenie
Nr 153/VI/OR/2014 z dnia 6 czerwca 2014 roku zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ekwiwalentu pieni¢znego

za pranie ikonserwacje odziezy iobuwia roboczego dla pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miejskim
w Zabkowicach Slaskich.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2021 roku.
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Uzasadnienie

Na mocy art. 31 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2021, poz. 1372)
burmistrz kieruje biezacymi sprawami gminy oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

Zgodnie zart.237° §2 i3 Kodeksu Pracy ( Dz.U. z2020r., poz.1320 oraz Dz. U. z2018r.,
poz. 2432) pracodawca jest obowigzany zapewnié, aby stosowane srodki ochrony indywidualnej oraz odziez
i obuwie robocze posiadaly wilasciwosci ochronne iuzytkowe, oraz zapewni¢ odpowiednio ich pranie,
konserwacje, naprawg, odpylanie iodkazanie. Jezeli pracodawca nie moze zapewnié prania odziezy
roboczej, czynnosci te mogag by¢ wykonywane przez pracownika, pod warunkiem wyplacania przez
pracodawce ekwiwalentu pienieznego w wysokosci kosztéw poniesionych przez pracownika.

W zwiagzku z wzrostem kosztéw za pranie i konserwacje odziezy i obuwia roboczego podniesiono kwote
za miesieczny ekwiwalent pieniezny.

Sporzadzita .o 1y /
Chrolausi pidhs. 4

Podpis i pieczatka Radcy Prawnego K/Q Lo [C&Z

Rozdzielnik dla odbiorcow:
1.Wewnetrzny
a) Rejestr Zarzadzen Monika Wozniak
b) Folder "Zarzadzanie" Monika WozZniak
¢) Pani Justyna Giryn - Sekretarz Gminy w/m — e-mail
d) Pani Beata Bedri - Skarbnik Gminy w/m — e-mail
€) Pani Marta Ewertowska - Zastepca Skarbnika Gminy w/m - e-mail
f) Pani Ewa Kotomanska - Gtéwny specjalista ds. ksiggowosci- e-mail

g) Pani Edyta Balicka - Kierownik Wydzialu Organizacyjnego w/m, BIP
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