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ZARZADZENIE NR 384/X1I/0R-2021
BURMISTRZA ZABKOWIC SLASKICH

z dnia 7 grudnia 2021 r.

W sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Zabkowicach Slaskich.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
22019 r., poz. 1282 oraz Dz. U. z 2021 r., poz. 1834) w zwigzku z art. 33 ust. 31 5 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2021 r., poz. 1372 oraz 1834) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania, stanowigcym zalgcznik do zarzadzenia Nr 1/I/OR-2018 Burmistrza

e

Zabkowic Slaskich z dnia 2 stycznia 2018 r. w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu
Miejskiego w Zgbkowicach Slaskich z pézniejszymi zmianami wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) Zmienia si¢ zatacznik nr 2 do Regulaminu — Tabela maksymalnego miesigcznego poziomu

wynagrodzenia zasadniczego w poszczegélnych kategoriach zaszeregowania. Stanowiacy zalacznik
do niniejszego zarzadzenia

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi i Skarbnikowi Gminy,

§ 3. Zmiana regulaminu wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 roku.

§ 4. Regulamin podlega publikacji i rozpowszechnieniu w sposob zwyczajowo przyjety.

Burmistrz Zabkowic Slaskich

(e &

Marcin Orzeszek )
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UZASADNIENIE

Na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z2019r., poz. 1282 oraz Dz. U. z 2021 r., poz. 1834) Burmistrz Zabkowic Slaskich Zarzadzeniem Nr 1/I/OR-
2018 z dnia 2 stycznia 2018 r. wprowadzit do stosowania Regulamin wynagradzania dla pracownikéw
Urzedu Miejskiego w Zabkowicach Slaskich zatrudnionych na podstawie umowy o prace.

Zmiana obowigzujagcego Regulaminu Wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Zabkowicach Slqsklch podyktowana Jest konieczno$cig dostosowania jego zapiséw do poziomu aktualnych
kwot minimalnego miesigcznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego ustalonego w kategoriach
zaszeregowania w zalaczniku nr 3 do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021r.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych oraz konieczno$cia dostosowania jego zapiséw
do poziomu aktualnej sytuacji na rynku pracy.

Sporzadzit: .... v'(éwéa M .

Krystian Nowakowski 7 & 2&
Gl. Specjalista ds. kadr // © {

Zabkowice Slaskie, dnia 7 grudnia 2021 roku

Podpis i Pieczatka Radcy Prawnego.

Rozdzielnik dla odbiorcow:
1) Wewngtrzny:

a) BIP Pani Edyta Balicka
b) Rejestr Zarzadzen

c¢) Folder ,,Zarzadzanie”
d) Czlonkowie Komisji

2)Ala
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Zalgeznik nr 2 do Regulaminu Wynagradzania

TABELA

maksymalnego miesi¢cznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego w poszczegélnych
kategoriach zaszeregowania

Kategoria Minimalna kwota Maksymalna kwota
zaszeregowania w zlotych w zlotych
wg rozporzadzenia
I 2.150 3700
I 2.200 3750
I 2.250 3800
v 2.300 3850
v 2.350 4000
VI 2.400 4300
VII 2.450 4700
VIII 2.500 4800
IX 2.550 4900
X 2.600 5000
XI 2.650 5100
XII 2.700 5200
XIII 2.750 5300
X1V 2.800 5500
XV 2.850 5900
XVI 2.900 6200
XVII 2.950 6500
XVIII 3.000 6900
XIX 3.100 7200
XX 3.200 7500
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