OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Nrﬂ%bT iloéé Lalquyﬁéw...:....:. %} } ~
podpis... ;Qﬁ b oF

Data i miejsce zlozenia oferty
petnia organ administracji publicznej)

-

’ \D!W : | OFERTA/OFERTA WSPOLNA"

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-OW), O KTORYM (-YCH) MOWA W ART. 3
UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Przeciwdziatanie patologiom spoiecznym
(rodzaj zadania publicznego®)

Centrum Aktywnosci Miodziezy
{tytul zadania publicznego)

w okresie od 21.09.2015 do 15.12.2015
W FORMIE
POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA-PUBLICZNEGO/MWSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA
PUBLICZNEGO "
PRZEZ

Gmine Zabkowice $i.
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skladana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie



l. Dane oferenta/oferentéw™

1) nazwa: FUNDACJA DOBRYCH DZIAt AN

2) forma prawna:*

{ )} stowarzyszenie (X) fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
{ ) spdéidzielnia socjalna (yinna.......

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji: 0000353742

. 4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:® 21.04.2010

5)nrNIP: 887-17-91-701 nr REGON: 011248086

B) adres:
miejscowosé: ZABKOWICE SLASKIE
dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:”
gmina: Zabkowice SI., powiat:® zabkowicki
wojewddztwo: dolnoslaskie

kod pocztowy: 57-200 poczta: Zabkowice Sl.

7) tel.: 606333989, 748177173
faks: 74 8177173
e-mail: fddfundacja@gmail.com

8) numer rachunku bankowego: 18 95330004 2001 0014 9855 0001
nazwa banku: Bank Spétdzielczy w Zabkowicach $l. Rynek 24
9) nazwiska i imiona oséb upowaznionych do reprezentowania oferenta/oferentow’;
a) Ireneusz Wojcicki — prezes Fundacji
b) Bozena Wajcicka — wiceprezes Fundagii

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujacej zadanie,
o ktérym mowa w ofercie:”



Nie dotyczy

11) oscba upowazniona do sktadania wyjasnien dotyczacych oferty (imie i nazwiske oraz nr telefonu
kontaktowego)

Bozena Wijcicka tel. 606333989 email: bowojcicka@gmail.com

12) przedmiot dziatainosci pozytku publicznego:

a) dzialalnos¢ niecdptatna pozytku publicznego

- dziatalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych

- dziatalno$¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych

- dziatalno$¢ obiektéw kulturalinych

- dziatalno$¢ sportowa , rozrywkowa i rekreacyjng

- dziatalno$¢ tworcza zwigzana z kulturg i rozrywka

- pozaszkolne formy edukacji

- pozaszkoine formy edukacji gdzie indziej nie sklasyfikowane

- dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

- hauka jezykow obcych

- pozaszkolne formy edukacji artystycznej i sportowej

- dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow

- artystyczna i literacka dziatalno$¢ twoércza

- dziatalnos¢ organizatorow turystyki

- wydawanie czasopism i pozostalych periodykow

- pozostata dziatalnos¢ wydawnicza

- dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych

- dziafalno$¢ historycznych miejsc, budynkdw oraz podobnych atrakcji turystycznych
- dziatalno$¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych
- dziatalnoé zwigzana z projekcja filmow

b) dziatalnoé¢ odptatna pozytku publicznego

- dziatalno$¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych
- dziatalnos¢ wspomagajgca wystawianie przedstawien artystycznych
- dziatalnos¢ obiektéw kulturalnych

- dziatalnos¢ sportowg , rozrywkowg i rekreacyjng,

- dziatalno$¢ twobrczg zwigzang z kulturg i rozrywksg

- pozaszkolne formy edukac;ji

- pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej nie sklasyfikowane

- dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje

- nauka jezykow obcych

- pozaszkolne formy edukacji artystycznej i sportowe]

- dziatalno$¢é zwigzana z organizacjg targdw, wystaw i kongresow

- artystyczna i literacka dziatalnos¢ tworcza

- dziatalno$¢ organizatoréw turystyki

- wydawanie czasopism i pozostatych periodykow

- pozostata dziatalnosS¢ wydawnicza

- dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych

Lid




- dziatalno$¢ historycznych miejsc, budynkdéw oraz podobnych atrakcji turystycznych
- dziatalnos¢ zwigzana z produkcig filmoéw, nagran wideo i programow telewizyjnych
- dziatalno$¢ zwigzana z projekcja filmow

13) jezeli oferent /oferenci” prowadzi/prowadza" dziatalnosé gospodarcza;
a} numer wpisu do rejestru przedsiehiorCOw ...,

b) przedmict dziatalnosci gospodarczej

Nie dotyczy

Il. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji publicznej wraz

z przytoczeniem podstawy prawnej'®

Nie dotyczy

lll. Szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Krotka charakterystyka zadania publicznege
Dwa gléwne dzialania projektu polegaty beda na aktywizacji dziatajacej juz Mtodziezowej Rady Miasta

oraz na stworzeniu miejsca aktywnosci mlodziezy mieszkajacej oraz uczacej si¢ w Zabkowicach S1. pn.

Centrum Aktywnosci Mlodziezy, CAM bedzie przestrzeniy do rozwoju zainteresowan miodziezy,
edukacji obywatelskiej i rozwijania kompetencji spotecznych a tym samym zmniejszania ich podatnosci
na wszelkiego rodzaju uzywki (alkohol, narkotyki, dopalacze). Mtlodziezy zostang zaproponowane
warsztaty oraz szkolenia ale zostanie takze pozostawione miejsce na ich pomysly oraz dzialania, ktore
przeprowadza samodzielnie z pomocg 0s6b dzialajacych w Centrum. Jednym z dzialan prowadzonych w
ramach CAM bedzie praca z Miodziezowa Rada Gminy polegajaca na zwigkszeniu jej aktywnosci w

szkotach 1 wérdd rowiesnikdw. Centrum Aktywnosdci Mlodziezy bedzie miejscem przyjaznym




miodziezy, stworzonym w $cistej wspolpracy z mlodzieza, w kiérym w atmosferze akceptacji i wsparcia
miodzi ludzie bedgq mogli zwigkszy¢ swoja wiedze w zakresie funkcjonowania spotecznosei lokalnej, roli
organizacji pozarzadowych, funkcjonowania JST, biznesu i NGO, zwigkszy¢ swoje umicjetnosei
spoleczne oraz podjac probe samodzielnego przeprowadzenia wlasnych inicjatyw lokalnych. Projekt
wplynie na wzrost zainteresowania zyciem spolecznym i publicznym mlodego pokolenia, zainteresowanie
planowaniem sciezki swojego rozwoju osobistego oraz kariery zawodowe]. Dla mlodziezy zostanie
zorganizowane szereg warsztatéw, szkolen 1 zajeé ktére pozwola im w pézniejszym czasie trwania projektu
samodzielnie inicjowa¢ dziatania na rzecz swoich rowiesnikéw, tworzyé projekty czy wplywac na ksztalt
dokument6w dotyczacych miodziezy w gminie. Mlodziez bedzie takze wspottworzyé i wspotorganizowaé
zajgcia tak aby chciata aktywniej w nich uczestniczyé. Zwigkszy to wiréd mlodziezy gminy Zabkowice
poczucie sprawstwa 1 wiarg w mozliwosci mtodego pokolenia. Projekt wptynie takze bezposrednio na
zwigkszenie aktywnosci i reprezentatywnosci wérdd wyborcow Miodziezowej Rady Gminy poprzez jej
integracjg, aktywna prace z animatorem [ kontakt z wyborcami w czasie trwania projektu. Opracowane

zostang rekomendacje mtodych radnych i ich réwiesnikéw dotyczace pracy MRG..

2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich

przyczyn oraz skutkow

W ostatnich latach zauwaza sig¢ zwigkszenie podatnosci mtodych ludzi na wszelkiego rodzaju
uzaleznienia oraz znaczny spadek zaangazowania mlodziezy w szeroko rozumiane zycie spoleczne i
publiczne, mtodzi ludzie wykazuja czgsto postawe wrecz bierng wobec roznego rodzaju dziatan
kierowanych w ich strong przez organizacje pozarzadowe, szkoly i inne instytucje, maja mato okazji
do angazowania si¢ w Zycie publiczne czy inicjatywy lokalne, nie maja wzorcéw takiego zachowania
pochodzacych od starszego pokolenia , nie rozwijaja swoich pasji lub ich nie maja albo nie odnalezli
si¢ w organizowanych na terenie ich miejscowosci zajeciach, w wigkszosci sportowych. Na terenie
powiatu nie zauwaza si¢ wielu inicjatyw, ktorych autorem jest mlodziez. Mtodzi ludzie w wickszosci
spedzaja czas w domach, czgsto przed komputerem, w wirtualnej rzeczywistosci juz od najmtodszych
lat, popularnos¢ ich dziatan mierzona jest ilodcia ,,lajkéw” na portalach spotecznosciowych. Maja
niewielkie umiejgtnosei spoleczne, male umiejetnosci nawiazywania kontaktéw i podejmowania
inicjatyw oraz matg wiarg w siebie i swoje mozliwosci. Posiadaja takze niewielkie umiejetnosci
radzenia sobie ze stresem. Wszystko to zwigksza ich podatno$é na wplywy lokalnych pseudoliderow.
Po czesci fakt ten wynika z matej znajomosci swoich mocnych stron, przyjmowania wzorcow
obojetnosei i matego zainteresowania rzeczywistoscia kreowana po czesci przez media.

Obecnie na szybko zmieniajacym si¢ rynku pracy oprocz wiedzy i wyksztatcenia bardzo licza sie tzw.

umigjetnosei migkkie: komunikatywnoéé, kreatywnosé, umiejetnosé pracy w zespole, umiejetnoscei




negocjacji i mediacji, podejmowanie decyzji i analitycznz myslenie. Cechy te wyksztalcane i
nabywane sj czgsto w trakcie edukacji pozaformalnej.

W gminie Zabkowice SL. funkcjonuje Il kadencje Miodziezowa Rada Gminy jednak jej aktywnosé jest
niewielka. Niewielki jest przeptyw informacji pomiedzy mtodymi radnymi a ich wyborcami. Czesto
uczniowie nawet nie wiedza kto reprezentuje ich w MRM. Wplywa to na budowanie wzorca radnych,
od ktorych nie wymaga sie kontaktu z wyborcami, swoje funkcje petniacych w oderwaniu od
wyborcow. Podczas posiedzen miodzi radni sa raczej bierni, nie podejmuja samodzielnie zadnych

inicjatyw. MRG ma takze male poczucie wsparcia ze strony dorostych.

Z ewaluacji, raportéw, analiz i pedsumowan projektow, konferencji i spotkan mlodziezy Dolnego
Slaska w obszarze edukacji pozaformalnej — rysuja si¢ nastepujace wnioski, wypracowane przez
miodych ludzi i postrzegane przez nich jako wazne problemy i potrzeby:

- wspierania aktywnosci miodych ludzi, potrzeba pomocy przy realizacji wlasnych dzialan lokalnych
lub szkolnych, a tak?e dla angazowania rowiesnikow do dziatania;

- tworzenia miejsc dla mlodziezy, gdzie mozliwe jest rozwijanie pasji, rozmowa i bezpieczne
spedzanie czasu wolnego;

- wigcej informacji o tym jak i gdzie angazowac si¢ w wolontariat;

- pomoc przy wyborze sciezki edukacyjnej i zawodowe;;

Opinie zebrane prze Fundacj¢ Dobrych Dziatan przy pomocy pedagogdw szkolnych w szkotach
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych gminy Zabkowice SI. pokrywaja sie z powyzszymi wnioskami.,
Kolejnym zauwazalnym problemem jest spadek warto$ci rodzinnych oraz coraz bardziej rozluzniajace
sie wiezi rodzinne. Zjawisko to ma wiele przyczyn. Ze wzgledu na duza migracje w celach
zarobkowych rodziny rzadko sa wiclopokoleniowe, dzieci i rodzice spedzaja ze sobg coraz miej czasu,
rodzice zajeci praca, dzieci obecno$cig w sieci, zaczynajg sie mijac a ich wzajemne relacje staja sie
coraz bardziej luzne a z czasem zaczynaja zanika¢. Rozwdj elektroniki i cyfryzacja pogl¢bia przepasé
pomi¢dzy pokoleniami i nie pozwala rodzicom zrozumie¢ $wiata swoich dzieci a dzieciom znalez¢é
Zrozumienia 1 poparcia wsérdd rodzicow. Media w tym telewizja i internet promuja coraz czgsciej
rozluznienie stosunkéw rodzinnych i brak szacunku do rodzicéw, rodzin i najblizszych.

Wg danych raportu , Miodziez Dolnego Slaska” Dolny Slask jest trzecim w rankingu wojewddztwem |,
z ktdrego ludzie wyjezdzajg za granice, najliczniejsza grupe stanowia osoby w wieku 25-29 lat. W
woj. dolnoslaskim ubywa mlodych ludzi jednak ciagle stanowia oni 1/5 wszystkich mieszkancow
regionu.

W gminie Zagbkowice S. sytuacja odnosnie migracji wykazuje tendencjg¢ ujemng — wigcej 0séb
opuszcza Gming niz si¢ w niej osiedla si¢ na stale aktualni mieszkancy nieznacznie czgseigj
wyjezdzaja do miast, a w latach 2009-2011 mozna bylo zaobserwowaé zwigckszong liczhe
~wymeldowan™ na pobyt staly za granicg. W latach 2009-2012 obserwujemy spadek liczby ludnosci w
wieku przedprodukcyjnym, a wzrost ludnoséct w wieku produkeyjnym i poprodukeyjnym. W ostatnim

czasic w Zabkowicach Slaskich 4163 stanowily osoby w wieku przedprodukeyjnym, 14303 w wieku




produkeyjnym i 4223 w wicku poprodukeyjnym. ( Diagnoza Strategia Rozwoju gm. Zabkowice
badania z lat 2009-2012),

Podczas pracy nad aktualizacja Strategii Rozwoju Gminy Zabkowice SL.. w trakcie spotkan
konsultacyjnych zdiagnozowano nastgpujace problemy — analiza SWOT stabe strony gminy :

- mala (niewystarczajaca) oferta zaje¢ pozalekcyinych wyrdwnujacych szanse edukacyjne miodziezy
w stosunku do ich rowiesnikéw z wigkszych miast,

- zbyt male wykorzystywanie wolontariuszy w pomocy spolecznej,

- mata aktywnosé spoleczenstwa obywatelskiego w miescie,

- brak poczucia wpltywu na sprawy lokalne, co przeklada si¢ na brak zaangazowania w aktywnosé

lokalna.

Zwigkszenie aktywnoséci mlodziezy gminy Zabkowice SI. wpisuje si¢ w cel strategiczny 3 rozwoju
Gminy Zabkowice SI. — poprawa jakosci zycia mieszkancéw gminy Zabkowice SL.

- aktywizacja spoltecznosci lokalnych,

- podniesienie poziomu edukacji.

oraz w cel strategiczny 7 — wlaczenie spoteczne, podnoszenie poziomu jakosci zycia Strategii
Rozwoju Wojewodztwa Dolnoslaskiego na lata 2014-20 — 7.1.4 Ksztaltowanie i rozwéj postaw
obywatelskich wsrdd miodziezy, 7.1.6 — Rozwdj sprzyjajacy wlaczeniu spolecznemu, 7.2.2 wzrost
aktywnosci grup spotecznych, zwlaszeza narazonych na wykluczenie

7.4.Rozwijanie kompetencji miodych ludzi Dolnego Slaska niezbednych do skutecznego
funkcjonowania na nowoczesnym rynku pracy oraz 7.4.14 Rozwoj wsrdd mlodych ludzi postaw

zwigzanych z tworczym i aktywnym uczestniczeniem w spoleczenistwie obywatelskim.

Czeé¢ mlodych ludzi, podobnie jak wezesniej ich rodzice, jest zagrozona wykluczeniem spotecznym
oraz podatnoscia na uzywki( alkohol, narkotyki, dopalacze), ze wzgledu na migjsce zamieszkania,
odleglodé od osrodkow ksztatcenia, majg bardzo czgsto niedobory edukacyjne, posiadajg niewiele
zainteresowarnl, celdw 1 marzen oraz motywacji do dziatania. Mlodziez nie widzi potrzeby
angazowania si¢ i zmiany rzeczywistosci.

Z obserwacji Oferenta wynika, ze mtodziez cz¢sto charakteryzuje syndrom ,,nabytej bezradnosei” —
nie potrafia odréznié rzeczywistosci od fikcyjnego swiata komputerdw, ocenic ryzyka i
niebezpieczenstwa, trudnosci sprawia im przygotowanie sobie positku czy podstawowe codzienne
czynnosci a przebywanie na tonie przyrody, biwak czy piknik z rowiesnikami staje si¢ trudnym
wyzwaniem. Nauczyciele gimnazjalni obserwuja bardzo niskie zainteresowanie uczestnictwem w
wycieczkach czy rajdach. Mlodzi ludzie nie znaja najblizszej okolicy nie potrafia takze postugiwacé si¢
mapa.

Dla prawidtowego rozwoju spolecznego i zawodowego kluczowy jest okres dorastania, mozliwo4¢
odkrywania pasji i zainteresowarn, wlasnego potencjatu i mocnych stron, uczenia sig kompetencji

spotecznych, w tym szczegdlnie pracy w zespole nabierania nawykow aktywnosei 1 wlaczania sig w




zycie publiczne. Ma to w pdzniejszym czasie nierozerwalny zwigzek z zaistnieniem na rynku pracy z
edukacja, a szczegolnie z edukacja pozaformalna, kidra dostarcza kompetencji jakich oczekuja
pracodawcy: samodzielnosci, kreatywnosci, umiejetnosci wspolpracy. Zwigksza takze poprzez tzw.
profilaktyke pierwszorzgdowg ,,odpornosé” mlodych ludzi na uzaleznienia.

Im wiecej damy mtodziezy mozliwosci nabywania umiejetnosci spotecznych w wieku dorastania tym
mnigj jest ona podatna na uzaleznienia oraz tym aktywniejsze pokolenie bedzie ksztaltowaé zycie
publiczne w przysztosci, musimy tylko zadba¢ o to aby podstawowe miejsce wsparcia jakim jest
rodzina 1 réwieénicy spetniato swoja rolg i wspierato aktywny rozwdp miodych ludzi w atmosferze

akceptacji, zrozumienia i wsparcia.

3. Opis grup adresatow zadania publicznego

Odbiorcami dziatan bedzie min. 40 miodych oséb w wieku 14- 20 lat zamieszkujacych lub uczacych
si¢ w gm. Zabkowice S1. Grupa ta uczeszeza do 2 szkot gimnazjalnych i 2 szkél ponadgimnazjalnych
na terenie gminy. Rekrutacja - odbedzie sig¢ poprzez bezposrednie spotkania z uczniami
przedstawicieli Fundacji w w/w szkotach, mlodziezy zostanie przedstawiony pomyst i program
projektu, do promocji zostanie wlaczona Mlodziezowa Rada Miasta, promocja bedzie miata takze
miejsce na stronach gminy i powiatu: plakaty w szkotach i na shipach ogloszeniowych, profil na FB,
rotlup promujacy projekt. Rekrutacja zostanie przeprowadzona przez Zarzad Fundacji. W ramach
promocji zostang wydrukowane plakaty, stworzony profil na Facebooku, ktéry na poczatku bedzie
prowadzony przez zespdt projektowy, w pdiniejszym czasie jego prowadzenie przejma uczestnicy

projektu.

4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacjg
zadania publicznego, w szczegéinosci ze wskazaniem w jaki sposéb przyczyni sie to do

podwyzszenia standardu realizacji zadania.""

Nie dotyczy




5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/oferenci’ otrzymaliotrzymali” dotacje
na dofinansowanie inwestycji zwigzanych z realizacjg zadania publicznego z podaniem
inwestyciji, ktore zostaty dofinansowane, organu ktéry udzielit dofinansowania oraz daty

otrzymania dotacji .""

Nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposoéb ich realizacji

Zmniejszenie podatnosci na uzaleznienia wsrod mtodziezy gm. Zabkowice Sl. poprzez rozwéj
podstawowych umiejetnosci spotecznych mtodych ludzi w wieku 14-20 lat zamieszkujacych
lub uczacych sie w gm. Zabkowice Si. oraz zwiekszenie aktywnosci Mtodziezowej Rady
Gminy w czasie trwania projektu.

Zwigkszenie aktywnosci spotecznej 40 mtodych oséb w wieku 14-20 lat zamieszkujacej lub
uczacej sig w gminie Zabkowice SI. poprzez wspéine z nimi stworzenie miejsca i przestrzeni

do edukacji obywatelskiej i rozwijanie kompetencji spotecznych oraz integracji.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Gmina Zabkowice SI. Proletariatczykéw 1

8. Opis poszczegolnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego'
Funkcjonowanie Miodziezowego Centrum Aktywnosci: MCA bedzie miejscem dzialajacym na

zasadzie Klubu Miodziezowego. W ramach funkcjonowania Centrum mlodziezy zostang zaproponowane

zajgcia i warsztaty edukacji nieformalnej prowadzone przez treneréw, na poczatkowych zajeciach szczegély
ich dotyczace zostana skonsultowane z uczestnikami tak aby odpowiadaly ich oczekiwaniom. Centrum
begdzie mialo charakter miejsca przyjaznego mlodziezy, gdzie znajdzie ona przestrzef do rozwijania swoich
zainteresowarl, ludzi ktorzy beda mogli ja wystuchaé i poswigeié jej uwage. Uczestnicy projektu beda mogli

zaprasza¢ swoich przyjaciol na wydarzenia tam organizowane, spedzaé czas a w razie koniecznosci




otrzymaja tam pomoc w nadrobieniu zalegtosei szkoinych ( korepetycje uczniowskie) . Obowigzywat bedzie
bezwzgledny zakaz spozywania napojow alkoholowych oraz jakichkolwiek uzywek. Lokal bedzie wymagat
przygotowania i wyposazenia oraz poniesienia kosztéw jego uzytkowania ( prad, ogrzewanie, woda, internet/
telefon, §rodki ezystosei) konieczne bedzie takze zakupienie elementdw jego wyposazenia ( krzesta) Na
potrzeby mlodziezy zostanie zapewniona herbata, kawa cukier, itp. artykuly spezywcze aby uczestnicy mieli
mozliwos¢ samodzielnego przygotowania positkoéw 1 wspdlnego spedzenia czasu . W dziataniach
przygotowawczych wezmie udzial mtodziez, tak aby czuta sie wspottwaérea tego miejsca. Na potrzeby
Centrum zostanie udostepniony sto! do tenisa stofowego z niezbednymi akcesoriami (paletki, pitki) oraz stot
do pitkarzykow przez co mtodziez bedzie mogta rozladowywaé emocje, spedzacd razem czas, organizowaé
turnieje. Czesé zajec (spotkania z ciekawymi ludzmi, warsztaty réwiesnicze, Podziel si¢ pasjg, Artystyczne
czwartki, Wieczory z grami) beda tworzone lub wspdttworzone przez miodziez, Kazdy z uczestnikow bedzie
mogt zaproponowa¢ ich tematyke lub je przeprowadzié. Docelowo zamiarem jest przygotowanie miodziezy
do samodzielnego przygotowywania, planowania zaje¢ w dalszej czesci projektu Opieke nad beneficjentami
bedzie sprawowat opiekun- animator. Do jego obowiazkéw nalezato bedzie utrzymanie stalego kontaktu z
grupa, przyjmowanie nowych uczestnikow, obecnodé w godzinach pracy Centrum 1 organizacja jego pracy,
inspirowanie do podejmowania dziatah, wspdtorganizacja z mtodzieza zajec 1 warsztatow oraz
szczegOtowego harmonogramu dziatan Centrum, $cista wspdlpraca z koordynatorem i resztg zespotu
projektowego. Obowiazkiem mtodziezy bedzie utrzymanie porzadku w Centrum. Uczestnicy projektu beda
brali udziat w wybranych rzez siebie zajeciach w grupach 8-12 osobowych w zaleznodci od specyfiki zajec.
W ramach projektu zostanie stworzona przestrzeni kuchenna w formie Kawiarenki, w ktdrej mtodziez
samodzielnie bedzie mogla przygotowaé sobie herbate czy tosty na wlasny uzytek. Mlodziezy zostang
zaproponowane warsztaty, ktore dotad nie odbywaly si¢ na terenie gminy. Aktywne formy zaje¢ beda
minimalizowaly zmeczenie uczestnikow udziatem w projekcie, beda takze mialy charakter twérczy tak aby
budowaé poczucie sprawstwa, Centrum bedzie usytuowane w centrum miasta wobec czego czesé
uczestnikéw zajeé bedzie pochodzi¢ ze srodowisk defaworyzowanych, ubogich narazonych problemy. Na
potrzeby uczestnikéw w centrum bedzie dyzurowat pedagog lub psycholog , ktéry w razie potrzeby bedzie
stuzyl mlodziezy pomoca w rozwiazywaniu ich probleméw.

Aktywizacja MRG - W ramach aktywizacji Miodziezowej Rady Gminy zostana podjgte dzialania
zmierzajace do zwigkszenia jej aktywnosci w srodowisku lokalnym, kontaktu z wybercami, zapoznania sie i
konsultacji dokumentéw strategicznych gminy. Wyniki pracy MRG zostana zaprezentowane podczas
ostatniej sesji MRG oraz na konferencji podsumowujacej projekt.

w tym celu zostanie zatrudniony animator MRG, ktdry bgdzie pracowal z radg przez caly czas trwania
projektu ( 20 h mies).

Spotkania odbywac¢ si¢ beda 2-3 x mies z czynnym udziatem animatora. Podczas spotkan radni bedg mogli
omawia¢ swoje zdania w poszeczegdlnych kwestiach, wyrabia¢ sobie opini¢ na temat projektowanej decyzji
w sprawie w ktdrej maja sic wypowiedzied, dzieli¢ si¢ zadaniami oraz opracowywac beda plany pracy rady i
planowa¢ przedsigwziecia rady na najblizszy czas. W czasie tych spotkan mtodzi radni beda moghi

przygotowywac sie takze do spotkan z wladzami gminy, opracowywa¢ informacje na tablice ogloszen oraz

newsy na FB. Spotkania bgda mialy charakier warsztatowy, pracowaé beda metodami aktywnymi tj, praca w
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grupie, burza mozgodw, zawieszone pytanie, analiza dokumentdw. Na spotkania beda w razie koniecznosei
zapraszani pracownicy JST. Opracowane zostana sposoby kontaktowania sig z wyborcami. Radni konczacy
kadencje przygotuja rekomendacje dla sowich nastepcow. Zadanie bedzie prowadzone z radnymi 1l i II]
kadencji. Warsztaty przygotowujace do przeprowadzenia w szkolach analizy sytuacji mlodziezy gminy
Zabkowice, okreslenia jej stabych i mocnych stron widzianych ze strony mtodych w oparciu o strategic
rozwoju gminy na lata 2014- 2020 oraz konsukltacji dokumentu jakim jest Strategia Rozwoju Gminy.
Warsztaty poprowadzi trener, kidrego zadaniem bedzie przygotowanie MRG do przeprowadzenia z
animatorem analizy w swoich szkotach. Analiza bedzie dokumentem do planowania przedsigwzigé dla
miodziezy przez wtadze miasta oraz instytucje kultury i sportu. Dzialanie bedzie kontynuowane w roku
nastgpnym z mlodymi radnymi nastepnej kadencji.

Jako podsumowanie pracy z MRG powstana rekomendacje, kidre zostang przekazane samorzadom powiatu
zabkowickiego i Starostwu Powiatowemu. Rekomendacje zostana zebrane podczas spotkan z mtodymi
radnymi i ich opiekunami. Po opracowaniu zostang wydrukowane. Zadanie zostanie przeprowadzone przy

wspdlpracy z socjologiem, rekomendacje zostang zebrane z czasu pracy rady II i 111 kadencji.

W ramach dziatania CAM odbedzie sig¢ szereg dziatan i warsztatow, wigkszos¢ z nich finansowana bedzie ze
$rodkow zewnetrznych tj. Funduszu Inicjatyw Obywatelskich t tym

warsztaty komunikaciji, warsztaty fotograficzne, cykl spotkan z ciekawymi osobami z srodowiska lokalnego,
~Podziel sig pasja” - warsztaty wymiany umiejgtnoscei, eksperymenty muzyczne, artystyczne czwartki -
~Wieczory z grami”. Blok zaje¢ majacy na celu pokazanie miodziezy alternatywnego sposobu spedzania
czasu jednoczesnie rozwijajacego ich umiejetnosci logicznego myslenia, opracowywania strategii, osiagania
celu. Na potrzeby dzialania zostang zakupione gry planszowe, uczestnicy beda takze mogli przynosi¢ swoje
planszoéwki lub gry komputerowe, ktdre wymagaja grania w druzynie. Na potrzeby gier komputerowych
Zostanie zamontowany rzutnik i ekran tak aby pozostali uczestnicy mogli uczestniczyé w rozgrywkach.

Poprowadza je osoby zaprzyjaznione z fundacja oraz wolontariusze.

9. Harmonogram'

Zadanie publiczne realizowane w ckresie od 21.09.2015 do15.12.2015

Poszczegdlne dziatania w zakresie | Terminy realizacji | Oferent lub inny podmiot odpowiedzialny za

realizowanego zadania | poszczeg6lnych | dziatanie w zakresie realizowanego zadania
publicznego™ dziatan publicznego
1. Rekrutacja uczestnikéw zadania, |21.09- Zarzad Fundacji Dobrych Dziatan

wydruk materiatéw promocyjnych, | 15.10.2015

promocja projektu w szkotach oraz
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na stronach JST, NGO, portalach
spotecznosciowych.

2. Nawigzanie wspofpracy z MRG
obecnej kadenciji.

3. Animacja dziatafi MRG (
spotkania robocze z animatorem,
warsztaty, opracowanie wnioskow |
wytycznych dla kolejnej MRG)

4. Dyzury pedagoga/ psychologa w
Centrum Aktywnosci Micdziezy

5. Organizacja warsztatow dla

miodziezy w tym warsztatéw

tanecznych, wieczoréw z grami itp.

zakup gier.

6. Funkcjonowanie Centrum
Aktywnosci Miodziezy

7. Koordynacja zadania

8. Podsumowanie i rozliczenie

zadania

21.09-
15.10.2015

21.09-
16.12.2015

01.10.2015-
13.12.2015

15.10.2015-
16.12.2015

21.09 -
15.12.2015

21.09-
15.12.2015

10.12-
15.12.2015

Zarzgd Fundacji Bobrych Dziatan

Zarzad Fundacji Dobrych Dziatan

Zarzad Fundacji Dobrych Dziatan

Zarzad Fundacji Dobrych Dziatan

Zarzad Fundac;ji Dobrych Dziatan

Zarzgd Fundacji Dobrych Dziatan

Zarzad Fundacji Dobrych Dziatan

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznego®

Zwigkszy sie aktywnosci Mtodziezowej Rady Gminy — min. 4 spotkania robocze MRG i opiekundw,

dyzury w szkolach, opracowanie spesobéw kontaktu z réwiesnikami.

1 warsztat dla czlonkéw MRG,

Wypracowanie rekomendacji dla nowej MRG,

6 h warsztatdw tanecznych dla mlodziezy,

V. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego




1. Kosztorys ze wzgledu na r
=

sztow:

Lp.

Rodzaj kosztéw1 ®)

llos¢ jednoste

odzaj ko

Koszt jednostkowy (w z

Rodzaj miary|

Koszt
catkowity {
wzt)

z tego do
pokrycia z
wnigskowaneg]
dotacji (w zl)

ztego z

finansowych

srodkow
wlasnych,
Srodkow

z innych Zrodet
, w tym wpat i

optat
adresatow
zadania

publicznego17}

(wzh

Koszt do
pokrycia
z wkiadu
osobowego,
w tym pracy
spolecznej
czionkéw
i Swiadczen
wolontariuszy
(wzh

Koszty
merytorycznew) po
stronie Fundacji
Dobrych Dziatan

7280

3360

720 3200

1)Wynagrodzenie
animatora MRG (
20h/ mies x 2 m-
ce, umowa
Ziecenie,
rachunek)

40

40

godz.

1600

1600

2) 2 Warsztaty dla
MRG -
wynagrodzenie
trenera-

120

godz.

960

960

3) Dyzur
pedagogal
psychologa 2-3 h
mies-
wynagrodzenie
{umowa zlecenie/
rachunek)

100

godz.

800

800

4} Warsztaty
taneczne "Whytancz
swaoje Ja'-
wynagrodzenie
instruktora

120

godz.

720

720 0

5) Koordynacja
projektu - umowa
wolontariacka
{60h/mies x 3

180

20

godz.

3200

0 3200

Koszty obsfugizo)

zadania
publicznego, w tym
koszty
administracyjne po
stronie Fundac;ji
Dobrych Dziataf :

5800

5300

500 0

1) Warsztaty
taneczne- wynajem
sali

50

godz.

300

300

2) Wieczory z
grami - zakup gier
planszowych

-

1000

komplet

1000

500

500 0

3) Utrzymanie
lokalu - energia
elektryczna,
ogrzewanie, woda,
Wywoz
nieczystosci, itp.
(rachunki, noty),
zakup srodkdw
czystosci

1500

4500

4500

Inne koszty, w tym
koszty
wyposazenia i
promocji po stronie
Fundacji Dobrych
Dzialan :

640

340

300 0
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1) Wykonanie
roilupa 1
promujacego
projekt

300

szt 300

300

2) Wydruk
plakatow,

ogloszenia
prasowe, 1
informacie
prasowe 0
projekcie

340

komplet 340

40

300 0

IV | Ogélem:

13720

9000

1520

3200

2. Przewidywane Zrédta finansowania zadania publicznego

1 Whioskowana kwota dotaciji

8000,00 zt | 65,6%

2 | Srodki finansowe wiasne'”

0,00 z¢ 0,00%

3 | Srodki finansowe z innych zrodet ogdtem (srodki finansowe wymienione

w pkt. 3.1-3.3)"Y

1520,00 2t | 11,07%

3.1

wplaty i optaty adresatow zadania publicznego’”

0,00 z o

32

srodki finansowe z innych zrédet publicznych (w szczegélnosci: dotagje

z budzetu panstwa lub budzetu jednostki samorzadu terytorialnego,
funduszy celowych, $rodki z funduszy strukturalnych)'”

1520,00 zt | 11,08 %

3.3 | pozostate’”

0,00 zt 0.%

4 | Wkiad osobowy (w tym swiadczenia welontariuszy i praca spoteczna

cztonkéw)

3200,00zt (23.32%

5 | Ogdtem ($rodki wymienione w pkt 1- 4)

13720,00
zt 100%

3. Finansowe $rodki z innych zréde! publicznych

21)

Nazwa organu administracji
publicznej lub innej jednostki
sektora finansdw publicznych

Kwota srodkow
(w zt)

Informacja o tym, czy
wniosek (oferta)

0 przyznanie
srodkow zostat (-a)
rozpatrzony(-a}
pozytywnie, czy tez
nie zostal{-a) jeszcze

Termin rozpatrzenia —
w przypadku
whnioskow (ofert)
nierozpatrzonych do
czasu zlozenia
niniejszej oferty
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rozpatrzony(-a)

Fundusz Inicjatyw Obywatelskich | 1540,00 zt TAK/NIE" -

TAK/NIED

TAKINIE"

TAK/NIE"

Uwagi, ktore mogg mie€ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

W projekt zostang bezposrednio zaangazowani mieszkarncy powiatu zabkowickiego ( miodzi
przedsigbiorcy, politycy, podroznicy, artysci) Osoby te podczas spotkan z miodzieza opowiedza jej o
swoich osiggnigciach, sukcesach i porazkach. Do projektu  zostana takze zaangazowane organizacje
pozarzadowe, ktorych przedstawiciele beda mogli podzieli¢ si¢ swoim do$wiadezeniem w pracy w NGO
oraz mlodziez bgdzie mogta obserwowac pracg NGO lub wziaé u. dziat w wydarzeniach organizowanych
przez NGO w lokalnych srodowiskach. Dzialania te nie bedg generowaly kosztow. Warsztaty rekodziela
poprowadza lokalni arty$ci i tworcy co bedzie przykladem, ze pasje mozna realizowad bez wzgledu na
miejsce zamieszkania,

Projekt wplynie na zmniejszenie podatnosci na uzaleznienia poprzez zwigkszenie aktywnosci spotecznej
miodych ludzi., rozwdj ich zainteresowari i kompetencji spotecznych. Miodziez zyska przestrzen do
rozwijania swojej kreatywnoscei i swobody wyrazania swoich my$li oraz narzedzia do rozwoju kluczowych
umiej¢tnosei spolecznych tj. umiejetnosé wspdtpracy w zespole, umiejetnosé rozwiazywania konfliktow,
szeroko rozumiana kreatywno$é. Zyska takze przekonanie, ze lokalne sprawy sa wazne i godne ich uwagi
oraz ze glos miodziezy liczy sig w $wiecie dorostych. Mlodziez podejmie w roku 2016 samodzielnie prébe
realizac]i inicjatyw mlodziezowych - bgdzie to dla niej doswiadczenie, ktdre bedzie mogla wykorzystaé w
doroslym zyciu w ktérym praca czesto opiera sie na metodach projektowych.

Wydatki w ramach projektu zostang ograniczone przez nicodplatne udostgpnienie lokalu na potrzeby
dziatan projektowych, ograniczy to wydatki zwiazane z odptatnym wynaj¢ciem pomieszczen. Prawie
wszystkie zajecia beda odbywaly si¢ w pomieszczeniach projektowych ( poza zajectami " Wytancz swoje
Ja" do ktérych konieczna jest sala z lustrami). Spotkania z udziatem lokalnych Ciekawych ludzi oraz
czionkdéw NGO nie beda generowaly kosztow.,

Czgste spotkania zespotu projektowego oraz staty kontakt kadry projektu bedzie dawat mozliwosé
szybkiego reagowania na zagrozenia. Aktywne formy zaje¢ i warsztatow beda zwigkszaly zainteresowanie
miodziezy, zapobiegaly nudzie. Ustalenie zasad funkcjonowania Centrum oraz spisanie kontraktu
zapobiegnie niepozadanym zachowaniom ze strony uczestnikéw, Wprowadzony zostanie dyzur pedagoga/
psychologa zeby mlodziez mogla liczy¢ takze na fachowe wsparcie i ewentualng pomoc w trudnych

sytuacjach.




Zwigkszenie aktywnosct Mlodziezowej] Rady Gminy bezposrednio przyczyni sig do wzrostu partycypacji
obywateli - uczestnikéw projektu i ich kolegdw w sprawach publicznych oraz na przeplyw informacji

pomiedzy mlodziezq a éwiatem dorostych.

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznegozz’

Fundacja wspdlpracuje z kadra doswiadczong w realizacji projektow oraz korzystaé bedzie z
dodwiadezenia innych NGO dzialajacych na rzecz mtodziezy.

Koordynator - doswiadczenie w prowadzeniu projektéw w ramach programu FI1O i POKL. Do
obowigzkow koordynatora bedzie nalezata biezaca koordynacja dzialan projektowych, zarzadzanie
ryzykiem i zmianami, zbieranie informacji od uczestnikéw projektu i wykonawcdow zadan, kontrola
merytoryczna projektu, wylonienie wykonawcdw, utrzymywanie kontaktu z partnerem projektu,
monitoring projektu, prowadzenie biura projektu, opisywanie i archiwizacja dokumentow.

Opiekun grupy - osoba wyksztalceniem co najmnigj srednim posiadajaca doswiadczenie w pracy z
miodziezq, do jej obowiazkéw nalezata bedzie opieka nad grupa, utrzymanie stalego kontaktu z grupa,
przyjmowanie nowych uczestnikdw, obeenodé w godzinach otwarcia centrurn i organizacja jego
Centrum, inspirowanie do podejmowania dzialan, wspolorganizacja z mtodzieza zaje¢ i warsztatow ,
przygotowanie szczegdtowego harmonogramu dzialart Centrum, scista wspdtpraca z koordynatorem i
reszta zespolu projektowego.

Animator Mlodziezowej Rady Gminy - zatrudniona zostanie osoba posiadajaca umiejetnosci pracy z
mtodzieza oraz dodwiadcezenie w animacji §rodowisk lokalnych; do jej obowigzkow nalezalo bedzie:
organizacja zajeé i spotkan roboczych MRG, wymiana informacji i tworzenie przestrzeni do wymiany
informacji pomigdzy MRG a burmistrzem i urzednikami, monitorowanie wykonywanych przez MRG
zadan, do kidrych zobowiazali si¢ mlodziezowi radni, wyszukiwanie informacji zwiazanych z profilem
dziatania MRG, sporzadzanie comiesigeznych sprawozdan z pracy MRG, wspdtpraca i pomoc
miodziezowym radnym w petnieniu dyzuréw w szkotach , prowadzeniu konsultacji, itp., inspirowanie
MRG do podejmowania dzialan na rzecz srodowiska lokalnego, informowanie lokalnych mediow
prowadzonych dziataniach, kontakt ze szkotami, wspdlorganizacja wyboréow do MRG.

Trenerzy prowadzacy warsztaty - do dziatan zostang zatrudnione osoby posiadajgce wiedza i
doswiadczenie w zaplanowanych tematach szkolen i warsztatdw oraz doswiadczenie w pracy z grupg

docelowa.

Instruktorzy warsztatéw - osoby posiadajace wiedzg i doswiadczenie w wymaganej dziedzinie.

2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentow” przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania®
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Lokal o powierzchni 100 m2 udostepniony na poirzeby projektu, sprzet biurowy (komputer,

drukarka, materiaty biurowe), instrumenty muzyczne.

3. Dotychczasowe doswiadczenia w realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem,

ktore z tych zadan reatizowane byly we wspdtpracy z administracjg publiczng).

Fundacja posiada status organizacji pozytku publicznego.

Fundacja posiada doswiadczenie w realizacji nastepujacych projektow:

Prowadzenie Dolnoslaskiego Punktu Konsultacyjno- Doradczego dla NGO w powiecie zabkowickim w
roku 2014 w partnerstwie z drugg organizacjg pozarzadowa oraz Gmina Zabkowice $1. Kontynuacja

prowadzenia Punktu Wolontariatu.

Realizacja projektu ,,Jeden $wiat- jedna rodzina — dobre poczatki aktywnosci mtodych” - w ramach

programu FIO 2014 — projekt jednoroczny dofinansowany kwota 38000 zt , zakonczony, rozliczony.

Realizacja w roku 2014-2015 projektu ,Pozarzadowy kurs jezyka angielskiego™, ktorego celem bylo
zwickszenie umiejetnoscei jezykowych osob dziatajacych w organizacjach pozarzadowych; projekt na
kwote 49497,86 realizowany w partnerstwie z gmina Zabkowice S1. w ramach programu POKL 9.5.
Projekt zakonczony, rozliczony, cel projektu zostal osiagnigty.

Realizacja w roku 2014 projektu ,, Horyzonty nowych umiejgtnosei” - kurs trenerski dla
nauczycieli gm. Zabkowice SI. w ramach programu POKL 9.5, projekt na kwotg 42174,28 74, projekt
zrealizowany, rozliczony, cele projektu zostaly osiagnigte, projekt pozytywnie przeszedt kontrolg.

Organizacja projektu "Muzyczne Ferie - organizacja czasu wolnege dzieci i mlodziezy Gminy
Zabkowice SI. podczas Ferii Zimowych 2014" - projekt na kwotg 3890,00 zt realizowany we
wspolpracy z gm. Zabkowice S1., zakonczony, rozliczony.

Organizacja wydarzenie muzycznego " Jubileusz XX -lecia zespotu Chudoba" - projekt na kwotg 15
450 21, zrealizowany, cele projekiu zostaty osiggnigte, projekt rozliczony, realizowany we wspolpracy z
Gming Wroctaw.

Prowadzenie na poziomie lokalnym Lokalnego Inkubatora Organizacji Pozarzadowych w
powiecie zabkowickim w ramach projektu POKL 5.4.2,, Tworzenie Lokalnych Inkubatoréw NGO w
ramach Dolnoslaskiej Sieci Doradztwa Pozarzadowego™ —projekt zakonczony, cele projektu zostaly
osiagniete, projekt na etapie rozliczenia.

Prowadzenie Dolnoslaskiego Punktu Konsultacyjno- Doradczego dla organizacii

pozarzadowych w Zabkowicach SI. w roku 2011,
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Wspdlorganizacja w partnerstwie wydarzenia muzycznego zwigzanego z jubileuszem 25 - lecia pracy
artystycznej zespotu Sierra Manta {pazdziernik 2013) projekt o wartosci 51000, 2t - w ramach
programu PROW Leader Male projekty- zakoficzony, rozliczony pomyslnie,

Organizacja koncertow edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy wojewddztwa dolnoglaskiego —

dzialalnos¢ odplatna fundacji.

Prowadzenie Punktu Informacji Wolontariatu (jednego z 14 punktéw w ramach projektu
finansowanego z programu F10 2012) oraz wspolpraca z wolontariuszami w powiecie zabkowickim (
prowadzenie bazy wolontariuszy oraz koordynacja wspdtpracy wolontariuszy i organizacji

pozarzadowych.

Organizacja I Migdzynarodowego Festiwalu Teatréw Amatorskich 2013 w Zabkowicach $1, wspélnic z
Gming Zabkowice S1. i Zabkowickim Osrodkiem Kuitury.

Osoby z dzialajace w fundacji ponadto posiadaja dodwiadczenie w koordynacji i realizacji projektow,
t. .

Projekt ,,Pokochac sztuke- sprawdz czy potratisz?” w Stowarzyszeniu Tworcow Sztuki w powiecie
zabkowickim w ramach projektu OKG Rownaé szanse 2010 — projekt o wartosei dofinansowania 50
000.00 z1 zakoniczony, rozliczony pomyslnie, cele projektu zostaly osiagnigte.

Realizacja projektu ,, Indianskie lato nie dla mieszczuchow™ w ramach PROW Leader Male projekty w
2011 roku (organizacja wypoczynku letniego dla 60 dzieci z Gminy Kamieniec Zagbkowicki i
Cieplowody)- projekt zakofczony, rozliczony pomyslnie, realizowany we wspoipracy z gin. Kamieniec

Zabkowicki i Cieplowody.

4. Informacja, czy oferent/oferenci” przewiduje{-g) zlecac¢ realizacje zadania publicznego w trybie,
o ktérym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie.




Oswiadczam (-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne w catosci miesci sie w zakresie dzialalnosci pozytku publicznego
oferenta/oferentow’;

2) w ramach skladanej oferty przewidujemy pobieranielniepobieranie” optat od adresatow zadania,

3) oferent/oferenci” jestfsa” zwigzany(-ni) niniejszg oferta do dnia15.09.2015

4) w zakresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym =z gromadzeniem, przetwarzaniem
i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych,
osoby, ktérych te dane dotyczg, ziozyly stosowne odwiadczenia zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z péZn. zm.);

5) oferent/oferenci” skiadajacy niniejszg oferte nie zalega (-ja)/zalega(-ja)” z optacaniem naleznosci
z tytutu zobowiazan podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne”;

6) dane okreslone w czesci | niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/wlasciwg
ewidencig";

7) wszystkie podane w ofercie oraz zatgcznikach informacje sg zgodne z aktualnym stanem prawnym

i faktycznym.
mmwamwﬂ DRAEAR... ..o S FA DOBRYCH DZIAAN
' EZEs
H DZIALAN - p W -
FUNDACJA DOBRYC 7 e KL e, . Iy
ul. Klodzka 12a - ?ﬁr”;g .ﬂ;zzwf 4
57-200 Zabkowice SI. meNELSZ WO A WOCICRA
KRS 0000353742 e eeteesrsiseseieasiiiieessiiaesiiisicesesen
17-91-701 D . o
o 02 (podpis osoby upowaznionej

021248066
REGON lub podpisy osob upowaznionych

do skiadania o$wiadczen woli w imieniu
oferenta/oferentéw”

Data 03.09.2015

Zatgczniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru fub ewidencji**

2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skiadajgcych ofertg wspoing niz
wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-ow).

Poswiadczenie zlozenia oferty™
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") Niepotrzebne skresli¢.

? Rodzajem zadania jest jedno lub wigcej zadan publicznych okre§lonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

) Kazdy z oferentéw sktadajacych oferte wspélna przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dolaczaja wlasciwe
pola.

* Forma prawna oznacza forme dzialalnoéci organizacji pozarzadowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej
okreslong na podstawie obowiazujgcych przepisdw, w szezegdlnosei stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne
ijednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepiséw o stosunku Parstwa do Kosciola Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Pafistwa do innych kodcioléw i zwiazkéw wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolnogci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci pozytku
publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straze pozarne oraz inne. Nalezy zaznaczy¢ odpowiednig
forme lub wpisac inng.

% Podaé nazwe whasciwego rejestru lub ewidencji.

8 W zalenosci od tego, w jaki sposéb organizacja lub podmiot powstal.

? Osiedle, sotectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypelnienie nie obowigzkowe. Nalezy wypehié jezeli
zadanie publiczne proponowane do realizacji ma by¢ realizowane w obrebie danej jednostki.

® Nie wypemia¢ w przypadku miasta stotecznego Warszawy.

? Dotyczy oddziatéw terenowych, placéwek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Nalezy wypelni¢ jesli
zadanie ma byé realizowane w obrebie danej jednostki organizacyjnej.

') Nalezy okre$li¢ czy podstawa sg zasady okreslone w statucie, pelnomocnictwo, prokura czy tez inna podstawa.
Dotyczy tylko oferty wspolnej.

' Wypemié tylko w przypadku ubiegania si¢ o dofinansowanie inwestycji.

D Opis musi by¢ spojny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspélnej — nalezy wskaza¢
dokladny podzial dziatar w ramach realizacji zadania publicznego miedzy skladajsgcymi oferte wspolna.

") W harmonogramie nalezy poda¢ terminy rozpoczecia i zakoficzenia poszczegélnych dzialan oraz liczbowe
okreslenie skali dzialan planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego
zadania publicznego, np. liczba $wiadczen udzielanych tygodniowo, miesigcznie, liczba adresatow).

bt Opis zgodny z kosztorysem.

3 Nalezy opisaé zakladane rezultaty zadania publicznego — czy beda trwale oraz w jakim stopniu realizacja
zadania przyczyni si¢ do rozwiazania problemu spolecznego lub zlagodzi jego negatywne skutki.

19 Nalezy uwzglednié wszystkie planowane koszty, w szczegdlnosci zakupu ushig, zakupu rzeczy, wynagrodze.

" Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego.

) Nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwiazane z celem realizowanego zadania publicznego.

1%} W przypadku oferty wspélnej kolejni oferenci dotaczaja do tabeli informacjg o swoich osztach.

2 Nalezy wpisaé koszty zwiazane z obshuga i administracja realizowanego zadania, ktére zwigzane sg z
wykonywaniem dziala o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obsluga finansows i
!Jrawnq projektu.

! Wypetnienie fakultatywne — umozliwia zawarcie w umowie postanowienia, o ktérym mowa w § 16 ramowego
wzoru umowy, stanowigcego zatacznik nr 2 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15
grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania

ublicznego.

2 Informacje o kwalifikacjach oséb, ktére beda zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, oraz
o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby kadrowe do
dg/sponujqcych nimi oferentéw.

2) Np. lokal, sprzet, materialy. W przypadku oferty wspélnej nalezy przyporzadkowa¢ zasoby rzeczowe do
dysponujacych nimi oferentéw.

*) Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany.
) Wypetnia organ administracji publicznej.

20
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CENTRALNA INFORMACIA KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
KRAJOWY REJESTR SADOWY

Stan na dzieft 03.09.2015 godz. 11:24:52
Numer KRS: 0000353742

Informacja odpowiadajaca odpisowl aktuainemu

Z REJESTRU STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACJI SPOLECZNYCH I ZAWODOWYCH,
FUNDACII ORAZ SAMODZIELNYCH PUBLICZNYCH ZAKEADOW OPIEKI ZDROWOTNE)

PODMIOT NIEWPISANY DO REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW

Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym | 21.04.2010

Ostatni wpis | Numer wpisu 1 Data dokonania wpisu 21.04.2010
Sygnatura akt WR.IX NS-REJ.KRS/4011/10/7
Oznaczenie sadu SAD REJONCWY DLA WROCLAWIA-FABRYCZNE) WE WROCLAWIU, IX WYDZIAL
GOSPODARCZY KRAJOWEGO REJIESTRU SADOWEGO

Dziat 1

Rubryka 1 - Dane padmiotu
1.0znaczenie rodzaju organizacji FUNDACIA
2.Numer REGON/NIP ——
3.Nazwa "FUNDACJA DOBRYCH DZIALAN"
4.Dane 0 wezedniejszej rejestraci 00 |-
5.Czy podmiot posiada status organizacji | TAK
podytku publicznego?

Rubryka 2 - Siedziba i adres podmiotu
1.Siedziba kraj POLSKA, woj. DOLNOSLASKIE, powiat ZABKOWICKI, gmina ZABKOWICE SLASKIE, miejsc.
ZABKOWICE SLASKIE
2.Adres ul. KLODZKA, nr 134, lok. —, miejsc. ZABKOWICE SLASKIE, kod 57-200, poczta ZABKOWICE SLASKIE,
kraj POLSKA
3.Adres poczty elektronicznej 0 |-
4 Adres strony intemetowej = f—

Rubryka 3 - Jednostki terenowe lub oddziaty

Brak wpisow

Rubryka 4 - Informacje o statucie

1.Informacia o sporzadzeniu tub zmianie 11 115.02.2010
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statuty

Rubryka 5
1.Czas, na jaki zostata utworzona NIEOZNACZONY
organizacje
Rubryka 6 - Sposob powstania podmiotu
Brak wpisdw
Rubryka 7 - Nie dotyczy
Brak wpisow
Rubryka 8 - Organ sprawujacy nadzér

1.Nazwa organu MINISTER KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO

Dziat 2

Rubryka 1 - Organ uprawniony do reprezentacjl podmiotu

1.Nazwa organu uprawnionego do
reprezentowania podmiotu

ZARZAD FUNDACIE

2.Sposdb reprezentacii podmiotu

-QSWIADCZENIE WOLL W IMIENIU FUNDACIT WE WSZYSTKICH SPRAWACH Z WYJATKIEM
MAJATKOWYCH SKEADAC MOZE KAZDY CZLONEK ZARZADU SAMODZIELNIE;

W SPRAWACH MAJATKOWYCH FUNDACII WYMAGANY JEST PODPIS DWOCH CZLONKOW ZARZADU
DZIALAJACYCH LACZNIE W TYM PRZESA LUB WICEPREZESA.

Podrubryka 1
Dane 0s6b wchodzacych w sidad organu

1 |1.Nazwisko / Nazwa lub firma WOICICKI

2.Imiona IRENEUSZ ZBIGNIEW

3.Numer PESEL/REGON 67063010276

4.Numer KRS s

5.Funkcja w organie reprezentujgcym | PREZES FUNDACIT
2 {1.Nazwisko / Nazwa lub firma WOICICKA

2.Imiona BOZENA AGNIESZKA

3.Numer PESEL/REGON 69052003201

4.Numer KRS i

S.Funkcja w organie reprezentujacym |WICEPREZES FUNDACHE

Rubryka 2 - Organ nadzoru
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i 1.Nazwa organu RADA FUNDACI
Podrubryka 1
Dane osdb wchodzacych w skiad organu
1 1.Nazwisko / Nazwa fub firma CYPRYS
2.Imiona MICHAL PAWEL
3.Numer PESEL/REGON 65012500379
2 1.Nazwisko / Nazwa Iub firma MIERNIK
2.Imiona _ OLGA ZGFIA
3.Numer PESEL/REGON 67112910469
3 1.Nazwisko / Nazwa lub firma MIERNIK
Z.Imiona ADAM
3.Numer PESEL/REGON 64122508954
Rubryka 3
Brak wpisow
Dziat 3
Rubryka 1 - Nie dotyczy
Brak wpisow
Rubryka 2 - Wzmianki o ztozonych dokumentach
Brak wpisow
Rubryka 3 - Cel dziatania organizacji
1.Cel dziatania -POPULARYZACIA T UPOWSZECHNIENIE KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DOBR KULTURY I TRADYCIL;

-POPULARYZACIA KONCERTOW I IMPREZARTYSTYCZNYCH W INSTYTUCIACH OSWIATOWYCH 1
KULTURALNYCH;

-PROPAGOWANIE WIEDZY O EDUKACI! KULTURALNE] I INTEGRACII EUROPEISKIEY;
-WSPIERANIE I POPULARYZACIA PRZEDSIEWZIEC Z DZIEDZINY KULTURY;

-POPULARYZACIA T UPOWSZECHNIANIE NAUKI, EDUKACIH, OSWIATY, WYCHOWANIA;
-EDUKACIA T WSPIERANIE MLODZIEZY SZCZEGOLNIE UZDOLNIONEY;

-UPOWSZECHNIANIE I WSPOMAGANIE SZKOLNICTWA MUZYCZNEGO;

-PROMOCIA SOLISTOW 1 ZESPOLOW;

-WSPOMAGANIE INSTYTUCII MUZYCZNYCH;

-INTEGRACJA OSOB NIEPELNOPSRAWNYCH I RESZTY SPOLECZENSTWA;

-POPULARYZACIA 1 UPOWSZECHNIANIE KRAJOZNAWSTWA, TURYSTYKI ORAZ WYPOCZYNKU DZIECT I
MEODZIEZY;

-OCHRONA I PROMOCIA ZDROWIA;

-PROMOCIA T ORGANIZACIA WOLONTARIATU;

-POMOC RODZINOM, KTORYM ZALEZY NA WYCHOWANIU DZIECI ZGODNYM Z FILOZOFIA
CHRZESCIIANSKA ORAZ TWORZENIE DO ICH PEENEGO ROZWOIU INTELEKTULANEGO,
SPOLECZNEGO, FIZYCZNEGO I DUCHOWNEGO;

-PROPAGOWANIE WARTOSCI CHRZESCIIANSKICH;

~PROMOWANIE DZIALALNOSCT WYDAWNICZE] W ZAKRESIE EDUKACIT KULTURALNE] T INTEGRACH
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EUROPEISKIED;
-PROOPAGOWANIE PORZADKU 1 BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO ORAZ PRZECTWDZIALANIE
PATOLOGIOM SPOLECZNYM;

-UPOWSZECHNIANIE DZIALAN NA RZECZ INTEGRACII EUROPEISKIE] ORAZ ROZWDANIE
KONTAKTOW I WSPOLPRACY MIEDZY SPOLECZENSTWAMI;

-WPOSMAGANIE ROZWOIU WSPOLNOT I SPOELECZNESCI LOKALNYCH, ROZWOI GOSPODARCZEGO
1 ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCT;

-OCHRONA WOLNOSCI I PRAW CZEOWIEKA ORAZ SWOBOD OBYWATELSKICH, A TAKZE DZIALAN
WSPOMAGAIACYCH ROZWO) DEMOKRACIL;

-PROWADZENIE DZIALALNOSCT WSPOMAGAIACE] TECHNICZNIE, SZKOLENIOWO, INFORMACYINIE
LUB FINANSOWO DZIALALNOSE ORGANIZACH POZARZADOWYCH;

-WPIERANIE DZIAEALNOSCI CHARYTATYWNED;

-PODTRZYMYWANIE TRADYCII NARODOWYCH, PIELEGNOWANIE POLSKOSCI ORAZ ROZWO]
SWIADOMOSCT NARODOWE?, OBYWATELSKIE] I KULTUROWED;

-DZIALALNOSC NA RZECZ MNIEISZOSCI NARCDOWED;

Rubryka 4 - Przedmiot dziatalnosci statutowej organizacji pozytiku publicznego

90, 01, Z, DZIALALNOSE ZWIAZANA Z WYSTAWIANIEM PRZEDSTAWIEN ARTYSTYCZNYCH

1.0dplatna dziatalnodé statutowa 1
2 90, 02, Z, DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA WYSTAWIANIE PRZEDSTAWIEN ARTYSTYCZNYCH
3 90, 04, Z, DZIALALNOSC OBIEKTOW KULTURALNYCH
4 93, 2, , DZIALALNOSC ROZRYWKOWA I REKREACYINA
5 90, 0, , DZIALALNOSC TWORCZA ZWIAZANA Z KULTURA I ROZRYWKA
6 85, 53, , POZASZKOLNE FORMY EDUKACII Z ZAKRESU NAUKI JAZDY I PILOTAZU
7 85, 59, , POZASZKOLNE FORMY EDUKACH, GDZIE INDZIE) NIESKLASYFIKOWANE
8 85, 59, A, NAUKA JEZYKOW OBCYCH
9 85, 60, , DZIALALNOSC WSPOMAGATACA EDUKACIE
16 |85, 52, Z, POZASZKOLNE FORMY EDUKACTI ARTYSTYCZNE}

11 |82, 30, Z, DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ORGANIZACIA TARGOW, WYSTAW I KONGRESOW

12 [90, 03, Z, ARTYSTYCZNA I LITERACKA DZIALALNOSC TWORCZA

13 |58, 14, , WYDAWANIE CZASOPISM I POZOSTALYCH PERIODYKOW

14 [58, 19, , POZOSTALA DZIALALNOSC WYDAWNICZA

15 {79, 12, Z, DZIALALNOSC ORGANIZATOROW TURYSTYKI

16 {91, 03, Z, DZIALALNOSC HISTORYCZNYCH MIEISC T BUDYNKOW ORAZ PODOBNYCH ATRAKCII
TURYSTYCZNYCH

17 |59, 11, , DZIALALNOSC ZWIAZANA Z PRODUKCIA FILMOW, NAGRAN WIDEO I PROGRAMOW
TELEWIZYINYCH

18 |59, 14, , DZIALALNOSC ZWIAZANA Z PROJEKCIA FILMOW

19 |59, 20, Z, DZIALALNOSC W ZAKRESIE NAGRAN DZWIEKOWYCH I MUZYCZNYCH

2.Nieodplatna dziatalnoéé statutowa 90, 01, Z, DZIALALNOSC ZWIAZANA Z WYSTAWIANIEM PRZEDSTAWIEN ARTYSTYCZNYCH

90, 02, Z, DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA WYSTAWIANIE PRZEDSTAWIEN ARTYSTYCZNYCH

90, 04, Z, DZIALALNOSC OBIEKTOW KULTURALNYCH

93, 2, , DZIALALNOSC ROZRYWKOWA T REKREACYINA

85, 53, , POZASZKOLNE FORMY EDUKACTI 2 ZAKRESU NAUKG JAZDY I PILOTAZU

85, 59, , POZASZKOLNE FORMY EDUKAC], GDZIE INDZIE) NIESKLASYFIKOWANE

85, 59, A, NAUKA JEZYKOW OBCYCH

1
2
3
4
5 90, 0, , DZIALALNOSC TWORCZA ZWIAZANA Z KX TURA T ROZRYWKA
6
7
8
9

85, 60, , DZIALALNOSC WSPOMAGAIACA EDUKACIE

10 85, 52, Z, POZASZKOLNE FORMY EDUKACIE ARTYSTYCZNE)
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11

82, 30, Z, DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ORGANIZACIA TARGOW, WYSTAW I KONGRESOW

12

90, 03, Z, ARTYSTYCZNA I LITERACKA DZIAEALNGSC TWORCZA

13

58, 14, , WYDAWANIE CZASOPISM I POZOSTALYCH PERIODYKOW

14

58, 19, , POZOSTALA DZIALALNOSC WYDAWNICZA

15

79, 12, Z, DZIALALNOSC ORGANIZATOROW TURYSTYKI

16

91, 03, Z, DZIALALNOSC HISTORYCZNYCH MIEJSC I BUDYNKOW ORAZ PODOBNYCH ATRAKCII
TURYSTYCZNYCH

17

59, 11, , DZIALALNOSC ZWIAZANA Z PRODUKCIA FILMOW, NAGRAN WIDEO I PROGRAMOW
TELEWIZYINYCH

18

59, 14, , DZIALALNOSC ZWIAZANA Z PROJEKCIA FILMOW

19

59, 20, Z, DZIALALNOSC W ZAKRESIE NAGRAN DZWIEKOWYCH I MUZYCZNYCH

Rubryka 5

Brak wpisow

Dziat 4

Rubryka 1 - Zaleglosci

Brak wpisow

Rubryka 2 - Wierzytelnosci

Brak Wpisow

Rubryka 3 - Informacje o zabezpieczeniu majatku diuznika w postepowaniu w przedmiocie ogtoszenia upadtosci, 0
oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadtoéct z uwagi na fakt, ze majatek niewyptacalnego dtuznika nie wystarcza na

zaspokojenie kosztdw postepowania

Brak wpisow

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotowi egzekucji z uwagi na fakt, ze z egzekucii nie uzyska sie

sumy wyzszej od kosztéw egzekucyjnych

Brak wpiséw

Dziat 5

Rubryka 1 - Kurator

Brak wpiséw
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Dziat 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wpisow

Rubryka 2 - Informacja o rozwigzaniu organizacji

Brak wpisow

Rubryka 3 - Zarzad komisaryczny lub przymusowy lub przedstawiciel do prowadzenia biezacych spraw stowarzyszenia

Brak wpisow

Rubryka 4 - Informacja o potgczeniu lub podziale

Brak wpisdw

Rubryka 5 - Informacja o postepowaniu upadtosciowym

Brak wpisow

Rubryka 6 - Informacja o postepowaniu ukladowym

Brak wpisow

Rubryka 7 - Informacja o postepowaniu naprawczym

Brak wpisow

Rubryka 8 - Informacja o zawieszeniu dziatalnoéc gospodarczej

Brak wpiséw

r
:data sporzadzenia wydruku 03.09.2015
iadr&s strony intemetowej, na ktdrej s3 dostepne informacje z rejestru: https://ems.ms.gov.pl




