BURMISTRZ
Zabkowic Slgskich
ul. 1 Maja 15
57-200 Zabkowice Slaskie

OR.0050.%5.2016.JCH

Zarzadzenie Nr 29 /I/OR-2016
Burmistrza Zabkowic Slaskich
z dnia 18 lutego 2016 roku

W sprawie przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego w Urzedzie Miejskim w Zabkowicach
Slaskich

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca.1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz. U. z 2015 poz. 1515 z pézn. zm.), art. 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy
(Dz. U.z2014 . poz. 1502 z pozn. zm.), oraz § 39 i § 39a rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 26 wrzesnia 1997 r w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny
pracy (Dz. U. z 2003 . Nr 169, poz 1650 z pozn. zm.) zarzadza si¢ co nastepuje:

§1
Wykonanie oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w Urzedzie Miejskim
w Zabkowicach Slaskich.
§2
Oceng ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy wykona Zesp6t ds. Oceny Ryzyka
Zawodowego.
§3
Powoluje si¢ zesp6t ds.Oceny Ryzyka Zawodowego w skladzie:
1) Jolanta Cholewifiska — inspektor ds. Bhp — Przewodniczacy Zespohu
2) Zuzanna Kalisz — inspektor ds. administracyjno - gospodarczych
3) Krystian Nowakowski — Inspektor ds. kadr

§4
Podstawowym zadaniem Zespotu ds. Oceny Ryzyka Zawodowego bedzie:
1) zebranie informacji i dokumentacji niezbednych do przeprowadzenia oceny ryzyka
zawodowego na stanowiskach pracy
2) identyfikacja zagrozen
3) oszacowanie ryzyka zawodowego
4) okreslenie dopuszczalnosci ryzyka
5) ustalenie niezbednych dziatan koryguj acych zmniejszajacych ryzyko

§5
Karty oceny ryzyka zawodowego opracowuje Zesp6t ds. Oceny Ryzyka Zawodowego i akceptuje
Sekretarz Gminy.

§6
Termin wykonania prac ustala sie do 29 lutego 2016 roku.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BIRMISTRZ

% Aarcin Orzesze,



UZASADNIENIE

Na mocy art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz.U. z 2015, poz. 1515 z p6zn. zm.) burmistrz jest kierownikiem urzedu. Art. 226 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 1. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 z pozn. zm.) pracodawca ocenia i
dokumentuje ryzyko zawodowe zwiazane z wykonywana praca oraz stosuje niezbedne $rodki
profilaktyczne zmniejszajace ryzyko, infomuje pracownikéw o ryzyku zawodowym, ktdre wiaze sie
z wykonywang praca, oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami. Stosownie do § 391 § 39
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 26 wrzesnia 1997 r w sprawie ogdlnych
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz 1650 z pézn. zm.)stanowi
iz pracodawca realizuje obowigzek zapewnienia pracownikom bezpieczenstwa i higieny pracy,
W szczegllnosci przez zapobieganie zagrozeniom zwiazanym z wykonywang praca, wiasciwg
organizacj¢ pracy, stosowanie koniecznych $rodkéw profilaktycznych oraz informowanie
i szkolenie pracownikéw. Obowiazek, o ktérym mowa powyzej, powinien by¢ realizowany na
podstawie og6lnych zasad dotyczacych zapobiegania wypadkom i chorobom zwigzanym z praca.
Dodatkowo § 39a ww zarzadzenia pracodawca ocenia ryzyko zawodowe wystgpujace przy
wykonywanych pracach, w szczegolnosci przy doborze wyposazenia stanowisk i miejsc pracy,
stosowanych substancji i preparatéw chemicznych, biologicznych, rakotwérczych lub mutagennych
oraz zmianie organizacji pracy. Podczas oceny ryzyka zawodowego uwzglednia sie wszystkie
czynniki srodowiska pracy wystgpujace przy wykonywanych pracach oraz sposoby wykonywania
prac.

Uwzgledniajac powyzsze oraz w zwiazku z koniecznosci przeprowadzania oceny ryzyka
zawodowego w Urzadzie Miejskim w Zabkowicach Slaskich zasadnym jest przyjecie zarzadzenia
W proponowanej tresci.

Sporzadzita
Jolanta Cholewinska

Cluoleustaiidue,

Podpis 1 pieczatka Radcy Prawnego
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Rozdzielnik dla odbiorcow:
1) Wewngtrzny
a) BIP Pani Edyta Balicka
b) Rejestr Zarzadzen Monika Krakowska 2
¢) Folder "Zarzadzanie" Monika Krakowska QA
2) Ala



