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Zarzadzenie Nr 233 / 1/ 1OR-2016
Burmistrza Zabkowic Slgskich
z dnia 28 listopada 2016 roku

w sprawie powolania zespolu powypadkowego

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca.1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst Jjednolity:
Dz. U. 2 2016 poz. 446 z pdzn. zm.), art. 234 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(tekst jednolity: Dz. U. z 2016 poz. 1666 z pozn. zm.)oraz § 4 i § 5 ust. 2 rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy
(Dz. U. 22009 poz. 105, poz. 870 z p6zn. zm.), zarzgdzam co nastepuje:

§1

Powotuj¢ z dniem 28 listopada 2016 r. zespét powypadkowy do wypadku zgtoszonego dnia 21
listopada 2016 r.w skladzie:

1) Jolanta Cholewinska — inspektor ds. Bhp

2) Monika Gwo6zdz - przedstawiciel pracownikow

§2
Powotany zespot powypadkowy jest obowigzany przystapi¢ do ustalania okolicznosci i przyczyn

wypadku przy pracy oraz sporzadzenia wiasciwej dokumentacji zgodnie z obowigzwjacymi
przepisami, niezwlocznie po otrzymaniu wiadomosci o wypadku.

§3
Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy
§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



UZASADNIENIE

Na mocy art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz.U. 22016, poz. 446 z p6Zn. zm.) burmistrz jest kierownikiem urzedu. Art. 234 § 1 ustawy z dnia
26 czerwcea 1974 1. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 poz. 1666 z pézn. zm) w razie
wypadku przy pracy pracodawca jest obowiazany podja¢ niezb¢dne dzialania eliminujace lub
ograniczajgce zagrozenie, zapewni¢ udzielenie pierwszej pomocy osobom poszkodowanym
i ustalenie w przewidzianym trybie okolicznosci i przyczyn wypadku oraz zastosowaé odpowiednie
srodki zapobiegajace podobnym wypadkom.W § 4 i § 5 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z
dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy ( Dz. U. z
2009 poz. 105, poz. 870 z pdzn. zm.) okolicznosci i przyczyny wypadku ustala powotywany przez
pracodawce zespot powypadkowy, w sktad ktérego wehodzi pracownik stuzby bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz spofeczny inspektor pracy. U pracodawcy, u ktérego nie dziata spoleczna
inspekcja pracy, w sklad zespotu powypadkowego zamiast spolecznego inspektora pracy, jako
czlonek zespotu, wchodzi przedstawiciel pracownikéw posiadajgcy aktualne zaswiadczenie o
ukonczeniu szkolenia w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy, zgodnie z przepisami
dotyczacymi szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy.

Sporza,dzﬂa ..................... r“ix’@, C @bt é@

Jolanta Cholewmska
Inspektor ds. bhp
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Rozdzielnik dla odbiorcow:

1) Wewnetrzny

a) BIP Pani Edyta Balicka

b) Rejestr Zarzgdzen Monika Krakowska (-

c) Folder ..Zarzadzanie” Monika Krakowska @\
2) Ala



