| BURMISTRZ ZABKOWIC $LASKICH

- ul. 1 Maja 15 | 57-200 Zabkowice Slaskie

| tel. 74 81653 09 | fax.74 8155445

| e-mail: marcin.orzeszek@zabkowiceslaskie.pl
' www.zabkowiceslaskie.pl

OR.2110.1.2017.KN Ogloszenie OR. Nr 1/2017 z dnia 09.02.2017 r.

BURMISTRZ ZABKOWIC SLASKICH

oglasza nabor na wolne urz¢dnicze stanowisko ds. infrastruktury technicznej
w Wydziale Infrastruktury i Gospodarki Przestrzennej
Urzedu Miejskiego w Zabkowicach Slgskich

Wymiar etatu: 1 etat/ pelny wymiar czasu pracy

I. Wymagania niezbedne:

Spelnienie wymogéw okreslonych w art. 6 ust. 1 i ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016r., poz. 902 ze zm.)
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Obywatelstwo polskie.

Wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia - wymagany kierunek:
budownictwo, inzynieria srodowiska.

Udokumentowane doswiadczenie zawodowe: co najmniej 2 lata pracy na podstawie
umowy o pracg na podobnym stanowisku w jednostkach samorzadu terytorialnego .
Posiadanie znajomosci przepisdw prawa z zakresu: ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy prawo wodne, prawo
energetyczne, ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu
Sciekow, ustawy o transporcie drogowym, ustawy o drogach publicznych, ustawy
o publicznym transporcie zbiorowym, ustawy o cmentarzach i chowaniu zmarlych,
ustawy o grobach i cmentarzach wojennych, ustawy o gospodarce komunalnej,
Rozporzadzenia Ministra Transportu, budownictwa i gospodarki morskiej w sprawie
rozktadow jazdy, Rozporzadzenia Ministra Transportu, budownictwa i gospodarki
morskiej w sprawie wysokosci oplaty za czynnosci administracyjne zwiazane
z wykonywaniem przewozu drogowego oraz z egzaminowaniem i wydawaniem
certyfikatu kompetencji zawodowych, Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury
i Budownictwa w sprawie wysoko$ci oplat za wydanie dokumentéw zwiazanych
z wykonywaniem publicznego transportu zbiorowego oraz wzoréw tych dokumentéw
oraz przepisow wykonawczych do tychze ustaw,

Znajomos¢ obstugi komputera (Pakiet MS Office — Word, Excel).

Prawo jazdy kat. ,,B”.

Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.
Niekaralnos¢ za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe, ‘

. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.




II. Wymagania dodatkowe:

1. Sumienno$¢, kreatywno$é, komunikatywnos¢, rzetelnosé, odpowiedzialnosé,
umiej¢tnos¢ pracy w zespole, umiejetno$¢ korzystania z przepiséw, systematycznosgé,
nastawienie na rozwoj, dyspozycyjnosc.

II1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Obowiazki w zakresie:

1. Prawa energetycznego: {
1) koordynacja prac dotyczacych o$wietlenia ulicznego w tym:
- biezacego utrzymania,
- remontu,
- rozliczania kosztéw eksploatacji.
2) koordynacja prac wynikajgca z realizowanych inwestycji o§wietleniowych,
3) opiniowanie, opracowywanie dokumentéw wynikajacych z obowiazku ustawy.

2. Prawa ochrony $rodowiska:
1) koordynacja i rozliczanie prac dotyczacych porzadku w gminie,
2) koordynacja i rozliczanie prac dotyczacych utrzymania terenéw zielonych,

3. Cmentarzy i chowania zmarlych:

1) eksploatacja cmentarza komunalnego przy ul. Bohaterow Getta w Zgbkowicach SI.

2) utrzymanie zamknietego cmentarza komunalnego przy ul.1 Maja w Zabkowicach SI.
3) utrzymanie cmentarza ofiar II wojny swiatowej przy ul. Legnickiej w Zabkowicach SI.

4. Infrastruktury terenéw wiejskich:

1) przeprowadzenie jesiennych przegladow urzadzen melioracyjnych. Na podstawie tych
przegladow opracowanie planow konserwacji i odbudowy urzadzen melioracyjnych.

2) prowadzenie spraw zwigzanych z remontami i odbudowg urzadzen melioracyjnych.

5. Prawa wodnego:

1) Prowadzenie prac wynikajacych z Krajowego Programu Oczyszczania Sciekow
Komunalnych.

2) utrzymanie kanalizacji deszczowe;j,

6. Zbiorowego zaopatrzenie w wodg i zbiorowego odprowadzenie $ciekéw:
1) Koordynacja i sprawdzanie taryf dla zbiorowego zaopatrzenia w wode i zbiorowego
odprowadzenia Sciekdw.

2) Koordynacja i sprawdzanie wieloletnich planéw rozwoju i modernizacji urzadzen
wodociggowych i urzadzen kanalizacyjnych.

7. Strefy platnego parkowania:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem parkingéw,
2) nadzor nad ksztattowaniem wysokosci optat parkingowych,
3) sporzadzanie projektéw cennikdw za korzystanie z parkingdw.
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8. Komunikacji miejskiej:
1) uzgadnianie rozkladéw jazdy z przewoznikiem dziatajacym na zlecenie gminy,
2) nadzér nad utrzymaniem wiat i przystankow,
3) kontrola rozktadu jazdy autobuséw ze stanem faktycznym.

9. Transportu drogowego:

1) wydawanie zezwolen na krajowy zarobkowy przewdz osdéb pojazdami
samochodowymi nie bedacymi takséwkami,

2) opiniowanie wydawania zezwolen na krajowy zarobkowy przewdz oséb pojazdami
samochodowymi nie bedacymi takséwkami przez inne jednostki,

3) prowadzenie sprawozdawczosci w tym zakresie.
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Zakres odpowiedzialnosci:

1. Odpowiedzialno$¢ za pelne i prawidtowe wykonywanie zadan okreslonych w planach
pracy urzedu.

2. Odpowiedzialnos¢ materialna za powierzone mienie na stanowisku pracy.

3. Odpowiedzialnos¢ porzadkowa za nieprzestrzeganie ustalonej organizacji i porzadku
W procesie pracy, przepiséw bhp, przepiséw przeciwpozarowych, a takze przyjetego
sposobu potwierdzania przybycia. i obecno$ci w pracy oraz usprawiedliwiania
nieobecnosci w pracy,

4. Odpowiedzialnos¢ stuzbowa i karna za nieprzestrzeganie tajemnicy pafistwowej
1 stuzbowe].

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
Miejsce pracy: Urzad Miejski w Zabkowicach Slaskich ul. 1 Maja 15; praca biurowa
z elementami pracy w terenie, jednozmianowa. Pomieszczenie biurowe wyposazone
w meble i sprzet niezbedny do wykonywania pracy i przechowywania dokumentow.
Na stanowisku - komputer, telefon, drukarka, skaner. Oprogramowanie Ms Office
oraz inne dotyczace stanowiska pracy.

V. Informacja dot. wskaznika zatrudnienia os6b niepelnosprawnych.
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Zabkowicach Slaskich, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych
jest wyzszy niz 6 %.

VI. Wymagane dokumenty:

[. List motywacyjny.

. Zyciorys (CV).

3. Oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
wg znormalizowanego druku — do pobrania.

4. Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane wyksztatcenie*.

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych do$wiadczenie zawodowe, o ktérych
mowa W czgsci [ ogloszenia - Wymagania niezbedne*.

6. Kserokopie dokumentéw o posiadanych uprawnieniach, kursach, szkoleniach*.
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7. Oswiadczenie o posiadaniu penej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z pelni praw publicznych.

8. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.
Osoba 'wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedstawienia oryginaty
aktualnego ,.Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru
Karnego.

9. W przypadku osoby niepelnosprawnej zamierzajacej skorzystaé z uprawnienia,
o ktéorym mowa w art. 13 ust. 2 a ustawy o pracownikach samorzadowych -
kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé*.

10. Podpisana klauzula o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia
29.08.1997 r. o0 ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., po.
922 z pozn, zm.)oraz ustawq z dnia 21listopada 2008 r. o pracownikach
samorzqdowych (Dz. U. z 2016r., poz. 902 z pdzn. zm.).

List motywacyjny, CV, kwestionariusz osobowy [ oSwiadczenia powinny byé podpisane
wlasnoregcznym podpisem przez kandydata.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem
»Nabor na wolne stanowisko urzgednicze ds. infrastruktury technicznej w Wydziale
Infrastruktury i Gospodarki Przestrzennej Urzedu Miejskiego w Zabkowicach
Slaskich” do dnia 23 lutego 2017 r. do godz. 15.00 osobiScie w siedzibie Urzedu
Miejskiego (Biuro Obstugi Interesanta, parter) lub poczta na adres: Urzad Miejski
s qukomcach Slaskich, ul. 1 Maja 15, 57-200 Zabkowice Slaskie (decyduje data wpltywu
do Urzedu Miejskiego).

Aplikacje, ktére wplyng do Urz¢du po wyzej okreslonym terminie, nie bedg rozpatrywane.
Wybdr ofert przeprowadzi Komisja powolana przez Burmistrza Zabkowic Slaskich.
O terminie i miejscu postgpowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang powiadomieni
w sposOb zwyczajowo przyjety.

Aplikacje/oferty, ktére nie bedg spetniaty kryteriow formalnych zawartych w ogloszeniu
zostang odrzucone. Nie dopuszcza si¢ mozliwosci uzupetnienia przez kandydatéw ztozonych

dokumentow.
Ogtoszenie umieszczono na tablicach ogloszen Urzedu oraz na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej /www.zabkowiceslaskie.pl/BIP. Data zamieszczenia: 09 lutego 2017r.

* dokumenty poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem
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