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Zarzadzenie Nr 123/IV/EKS-2015
Burmistrza Zabkowic Slaskich
z dnia 02.04.2015 1.

w sprawie kontroli celem przeprowadzenia oceny pracy dyrektora Zespolu
Przedszkolno Szkolnego w Stolcu 101, 57-200 Zabkowice SL

Na podstawie art. 6a ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela ( tekst jednolity Dz. U. z 2014 r, poz. 191 z pézn. zm) oraz § 8
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie
kryterium i trybu dokonania oceny pracy nauczyciela, trybu postepowania
odwotawczego oraz skladu i sposobu powolywania zespotu oceniajacego ( Dz. U.
2 2012 1. poz. 1538 ze zm.)

§1. Zarzgdzam przeprowadzenie kontroli w Zespole Przedszkolno Szkolnym, Stolec
101, 57-200 Zabkowice Sl., celem dokonania oceny pracy Dyrektora Zespolu
Przedszkolno Szkolnego Pani Anecie Feskiej

§2. 1. Kontrola bedzie przeprowadzona w dniach 14-20 kwiecieri 2015 r.

2.2. Kontrola obejmuje realizacje zadari wymienionych art. 39 ust. 1 pkt 5, 5a, 6,
9 i ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( tekst jednolity
Dz. U. 22004 r. nr 256, poz. 2572 z p6zn.zm.) oraz art. 7 ust. 2 pkt 2,5,6 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( tekst jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 191
z pdZ. zm.) w zakresie:

1) dysponowania $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly lub plac6wki
zaopiniowanym przez rade szkoly lub placowki i za ich prawidlowe wykorzystanie,
a takze organizacje obstugi administracyjnej, finansowej i gospodarczej szkoty lub
placéwki;

2) zapewnienia dzieciom/uczniom i nauczycielom bezpieczeristwa w czasie zajec
organizowanych przez szkole lub placé6wke;

3) wykonywania innych zadan wynikajacych z przepiséw szczeg6lnych;

4) stwarzania warunkéw do dzialania w szkole lub placéwce: wolontariuszy,
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dzialalnodci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placéwki;

5) realizacji przez dyrektora zadan jako kierownika zakladu pracy dla zatrudnionych
w szkole lub placéwce nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami,
w szczegolnosci w sprawach:

a) zatrudnienia i zwalniania nauczyaeh oraz innych pracownikéw szkoly lub
placowki;

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty lub placéwki;



c) wystgpowania z wnioskami po zaciggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 rady
szkoly lub placowki, w sprawach odznaczer, nagréd i innvch wyréinien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw szkoty lub placowki.

6) realizacji zadan zgodnie z uchwalami i zarzadzeniami organu prowadzacego;

7) zapewnienia w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo - wychowawczych.

2.3. Do przeprowadzenia kontroli upowazniam:

1) Pana Marka Blazejewskiego - Kierownika Wydziahi Edukacji, Kultury i Sportu;
2) Pania Anng Sznajder - Inspektora d.s. Administracyjno - Opiekuticzych, Kultury
i Sportu;

3) Panig Eweling Albrecht- Inspektora d.s. Ksiggowosci w Wydziale Finansowym,
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Burmistrza drugiemu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 6a ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
( tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn.zm.) oraz § 8 ust. 2 pkt
1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie
kryterium i trybu dokonania oceny pracy nauczyciela, trybu postepowania
odwoltawczego oraz skladu i sposobu powolywania zespotu oceniajgcego { Dz. U.
z 2012 r. poz. 1538 ze zm.) oceny pracy dyrektora szkoty, dokonuje organ
prowadzacy szkole w porozumieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny,
po zasiggnieciu opinii rady szkoly i zakladowych organizacji zwigzkowych
dzialajacych w tej szkole w okresie nie dtuzszym niz 3 miesiace od dnia ztozenia
wniosku, z zastrzezeniem terminu okreélonego w ust. 1.
W zwiazku z powyzszym nalezy wydad stosowne zarzadzenie.

Sporzadzita: >4 ”7dﬁ

Podpis i pieczatka kierownika wydziatu:

Podpis i pieczatka radcy prawnego: 7

Otrzymujg do wiadomosci i stosowania:

1. Rozdzielnik wewnetrzny:

1) Rejestr Zarzgdzen Agnieszka Szymanska - .......... U O SOURPROURR
2) BIP Pani Edyta Balicka «................................... e,

3) Marek Blazejewski Kierownik Wydziatu EKS-....................................
4) Anna Sznajder Inspektor d.s. administracyjno opiekuriczych, kultury i Sportu
w Wydziale EKS- ... e

2. Rozdzielnik zewnetrzny:

1) Pani Aneta Leska- Dyrektor Zespotu Przedszkolno Szkolnego, Stolec 101,
57-200 Zabkowice Slaskich



